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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION PARA LA CULTURA

RESOLUCION NUMERO 1446

( { g FIB. 2603 )

Por la cual se concede Licencia de Funcienamiento a una institucidn educativa
para ofrecer Educacién Formal, se cutoriza cambio de régimen tarifas vy
costes educativas

EL SECRETARIO DE EDUCACION PARA LA CULTURA DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA K en uso de sus facultades legales, en
especial de las conferidas por el Articulo 151 de la Ley 115 de 1994 vy

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el Articulo 151 de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994 es
funcidn de las Secretarias Departamentales de Educacion “Aprobar la creacion
y funcionamiento de los establecimientos de Educacion Formal y Ne Formal™,

El CENTRO EDUCATIVO EL TESORO DEL SABER, de cardcter privado,

viene funcionando amparado en las siguientes normas

Resolucion Departamental 008082 de! 26 de agosto de 1992 que le concede
Licencia para Iniciacidn de Labores al nivel de Preescolar y a los grades 1° y
2° del nive! de Educacién Bdsica Primaria

Resolucion Departamental 009277 de! 5 de diciembre de 1994 que concede

Licencia para Iniciacién de Labores a los gredos 3o y 40, del nivel Basico ciclo
pramaria,

Resolucién Departamental 000799 del 11 de diciembre de 1995, que concede
Licencia de Funcicnamiento al grado 5° del nivel de Basica ciclo primaria.

Resolucién Departamental 000021 de! 14 de febrero de 1996 que legaliza los
estudios de los edtablecimientos educativas privades. que a partir del afio
lectivo imiciado inmediatamente después del 15 de agosto de 1994, amplieron
sus niveles, ciclos o grados educatives y lo hagan en adelante. siempre y cuando

esta ampliacidn hayae sido o sea previste explicitamente en el Proyecto
Educative Institucional.
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RESOLUCION NUMERO o DEL _Ho@a

F33. 200

cua! se concede Licencio de Funcionamiento o unn institus8n educalive para ofrecer Fducecidn
Formal se aoutor:za combip de régimen. tarifos y costos educatives.

De conformidad caon el Articulo 90 de la Ley 715 del 2001, institucion
educativa es un conjunto de personas y bienes pramovida por las autoridades
publicas y por particulares, cuya finalidad serd prestar un afio de educacién
preescolar y nueve grades de educacidn bdsica come minima y la media Las
gue no ofrecen la totclidad de dichos grados se denominardn centros
educatives y deberdn asociarse con otras instifuciones con el fin de ofrecer el
ciclo de educacion bdsica completa a los estudiantes

£l Centro Educativo El Tesoro del Saber fue autorizado para ingresar al
REGIMEN CONTROLADO VOLUNTARIO segin Resolucion Departamental
000291 del 9 de febrero de 1998,

Revisados los formularios de identificacién de variables y caracterizacion del
servicio, educativo obtuve el puntaje suficiente para cambiar de REGIMEN
CONTROLADO a REGIMEN DE LIBERTAD VIGILADA, de acuerde a lo
establecido en el Decreto Nacional 2253 de 1995

El Representante legal de la Corporacién Educativa Esparro, solicitd
verificacion de requisitos para la obtencién de Licencia de Funcionamiento paro
ofrecer Educecion Formal en los niveles de Preescolar, grados: Prejardin,
Jardin y Transicién, y Basica, cicles Primaria y Secundaria.

De la visita realizada a la planta fisica del establecimiento, del estudio y
evaluacién de! Proyecte Educative Institucienal, de la documentacion
presentada la mnstituciéon educativa denominade CENTRO EDUCATIVO EL
TESORO DEL SABER, del Municipio de Caucasic, el Director de Nicleo de
Desarrollo Educativo 103, emitié concepto favorable para la concesién Licencia
de Funcionamiento y la autorizacién para ofrecer Educacion Formal en los
niveles de Educacidn Preescolar y Basica

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién para la Culture de
Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Conceder Licencia de Funcionamiento a partir del afio 2002 _a
la institucion educativa deneminada CENTRO EDUCATIVO EL TESORO DEL
SABER, ubicado en la calle 11° con carrera 238, Mirador de Valverde,
teléfono 8392925, Municipio de Caucesia. Departamento de Antioquia, para
ofrecer Educacién Formal en los niveles de Preescolar, grados: Prejardin,
Jardin y Transicién, Bdsica Ciclo Primaria. grados 1° 2%, 3° 4° y 5° y Ciclo
Secundaria, grados 6%, 7% 8° y 9°
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RESOLUCION NUMERO DEL Hoja
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Dur 1o cual de concede Licercio de Funcionamients © una INStiTudion educaliva pora ofrecer Educotdn

Formal se nlitoriza cambio de régimen tarifas y cosas educalives

ARTICULO 2°. Legalizar a partir de 1993 e! nivel de Preescolar. grade
Transicion y los gradoes 1° y 2° del Nivel Bdsico Cicio Primaria; a partir de
1994 los grados 3° y 4° del nivel de Educacién Bdsica Ciclo Primaria. a partir
de 1995 el grado 5° del mivel de Bdsico Ciclo Primaria y a partir de 1998, los

estudios correspondientes al ciclo de Educacién Basica Secunderia. grados 67
T By 09"

ARTICULO 3°. Autorizar el ingreso al Régimen de Libertad Vigilada, de
acuerdo a los siguientes puntajes:

Nive! de Educacion Preescolar 80
Nivel de Educacién Bdsica B7 .5
ARTICULO 4. Autorizar al CENTRCO EDUCATIVO EL TESORO DEL

SABER, del Municipio de Caucasie, para cobrar las siguientes tarifas
educativas, ario 2002:

NIVEL TARIFA ANUAL

Preescolar $393.250 - Matricula y pensién
Badsica Primaria $440 000 - Matricula y pensién
Basica Secundaria $452 100 - Matricula y pension

OTROS COBROS (por una sola vez)

Papeleria $18.000
Sistematizacion de informes $6,000
Salidas Pedagégicas $8.000
ARTICULO 5°. La notificacién de la presente Resolucion, se hard

personalmente a la Directora de la institucidn, quien deberd registrar su firma
al igual que la Secretaria del plantel

ARTICULO 6°. En la publicidad, material informativo y demds documentos
que expida el establecimiento educativo, deberd citarse el numero y fecha de
esta Resolucion.
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Bl bg cudl Se foecade Licanciy de Funcicramiento g ore odtitusisn eSuctt o (MR &f reser E snecascian
Farmal S putari o Lamitn de mdgieaen *orifas y costod educativon

ARTICULS 7% Copwe de lg presente Resclucidn debara fijarse an un luger
vigsitite del establecimients educativo.

ARTICULO 8 Contro el presente acte cdminstrative pracede &l recursg de
raposicttn v subsidiariemente el de apelacien, ¢l cual debe intarponarse dentro
de lox cinco dias hébiles siguientes a su aovificacion © o la desfijacion del
guic o corregspondianta 51 ex del caso.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION PARA LA CULTURA

RESOLUCION NUumero 14846

( A8 JuL onn? 2

Por lo cual se autoriza a una institucion de educacién forma! para ofrecer el nivel de Educacion
Media Académica y el ingreso al régimen de Liberted Vigilada para el cobro de tarifas de
matricula, pensiones y cobros periddicos

LA SECRETARIA DE EDUCACION FARA LA CJLTURA DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA(E) en uso de sus facultades legali: er ccpecial de las conferidas por el
Articulo 151 de la Ley 1156 de 1994 v

CONSIDERANDC QUE.

De conformidad con el Articulo 151 de la Ley 115 del 2 de febrero de 1994 es funcion de las
Secretarias Lepartamentales de Educacidn “Aprobar lu creacidn y funcionamiento de las
instituciones de Educacién Formal y No Formal®

Segun el Articulo 138 de la Ley 115 de 1994, paru yue pueda funcienar una institucidn
educative de cardcter estatal, privada o de ecorcmis <o daria, debe tener Licencia de
Funcionomiento o reconocimiento de cardacter aficic  disponer de una estructura
administrativa una planta fisica, medios educativos adec adns v ofrecer un proyecto educative
institucional.

Los Articulos 35 y 86 de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994 establecen las jornadas en los
establecimientos educativos y la flexibilidad del calendaiio acaoémico y el Decreto Nacional
1850 de! 2002 reglamenta la orgonizacion de los jornadas escolor v laboral en los
estabiecimientos aficinles

El Articulo 90 de la Ley 715 del 21 de diciembre del 2071 cefine a la Institucion Educativa
camo el cenjunto de personas y de bienes promovac uor lus autoridades publicas y por
particulares, cuya tinalidad sera prestar er un afic 2du.auor preescolar y nueve grados de
educacion basica come minimo y la media. Los que no ofrecen la totalidad de dichas grados se
denominaran Centros Educativos y deberan asociarse ~or otras instituciones con el fin de
ofrecer el cicla de educacion basica completa a lnos estudiantes

El Articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establece los criter ss para fijar o reajustar las tarifas
anuaies de matricula, pensiones y cobros periodicos de las establecimientas educatives
privados y los reaimenes en que han de clasificarse di acuercdo con lo evaluacion realizada por
el Ministers de Educacion Nacional en coordinacion cun s entigades territoriales,

El Decreta 2253 de 1995 en su Articulo Zc prescriog 2| ~opro de tarifas de matriculas,
pensiones y cobros periodicos originados en la prestacior del servicie educativo por parte de
los establecimientos educatives privados serd autor zado per los Departamentos y Distritos
como autoridades competentes delegades en su respe. va jurtsdiccion por el Ministerio de
Educacion Macional”

El Articu'v 30 del citado decreto establece er conce 'daicin can el Articulo 202 de la Ley 115

. i .
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RESOLUCION NUMERo 1484 6__ DEL_ 8 JuL. 2007  Hoja

Por la cuel se autoriza a ung institucion de educacian formal para ofrecer el mivel de Educacion Media
Académicc y el ingreso al régimen de Libertad Vigilada pare 2l cobra de tarifas de matiicula  pensiones
y cobros periodicos

La rectare del Centro Educative £l Tesoro del Sabe~ ubicaao er la carrera 238 x calle 114,

tel2fono 839 29 25 del Municipio de Caucas a y que uirece o3 niveles Preescolar, y Basica en
jornada marara y tarde completa, clasif cado en el R:gimen Controlade mediante Resolucion
11608 del 29 de diciembre de 2004 jue le asignd la: tarifas correspondientes al ano

académico 2005 ha solicitado o la Secretaria de Ecucacién para la Cultura de Antioquia, se
verifique el cumplimiento de los requisitos exigides pur ls Lev 115 de 1994 para la autorizacion
del nive de £ducacion Media Académica. jrados 10°y '+ el inareso al Reaimen de Libertad
Vigilada sare lo zual presents la documertacion pertineic

De la visite realizade a la planta fisica del estab 2ciniento educativo y la revision de la
documentucion legal, del Proyecto Educative Institusionc' v =omés documentos aportados por
la institucion educativa, lao Directora de Nicleo Educuriv. (03 del Municipio de Caucasia,
emitid cancepto favorable a la solicitud presentada

Confrontada lo informacion ingresada ol cplicativo \Wezh -on la suministrada en el material
imprese actac de Consejo Directivo cert ficaciones + g4y cries contables se evidencid que el
Centra “ducativa El Tesoro del Saber del Muricune de Caucesia con  licencia de
funcioramients otargada mediante Resoliucion 1446 -+ 7 e febrero de 2003, cumple con los
requisita: para ingresar al Régimen de Libertad Vigi sda v amerita la adecuacidn de tarifas
para el ano academica 2007

Por i arterormente expuesto. la Secretaria de Edu- 7« par 1 la Cultura de Antioquia(e)
RESUELVE:

ARTICULO 1o Autorizar partir del afic 2006, ol ZENTRD EBUCATIVO EL TESORQ DEL
SABER uowcodo en la carrera 238 x calle 114 telefano 239 279 25 de! Municipia de Caucasia,
Nicleo Educarive 103 para ofrecer Educa:zion Forma! 2 o' nivel de Media Académica. grados
10y 1L

Es un establecimento educativo de cardcter privad: mi=c -alendario A, jornada diurna de
propiecad de LA CORPORACION EDUCATIVA ES-£RKD wntidad sin anime de lucro, con
personrerio Juriduca afnrgoda por la Gabernacion de Antioruin mediante Resolucion 1227 del 4
de septiembre de 1997 y debidamente rer~gsentacs

ARTICULO 2° Autorizar el ingreso al REGIMEN & | 13ZRTAD VIGILADA y asignarle la
categariv Altn Vi3 al CENTRO EDUCATTVO EL TESOI . LZL SABER. de acuerdo con los
puntdjes sbTevidos en su autoevaluacian ¢«

Jorrada manana completa

Recurcas 58 Procesos: 14}
Jornada tarde completa
Rerursos 52 Procesos 140

ARTICULO 3° Reconacer como primer grade ofreciin Transicion y autorizorle lo tarifa
anual de $700 000, tal came se detalla er el articelo ¢

ARTICULO 4%  Adecuar la propuesta de tarifas 1ue oro 2l afio académico 2007 podra
cobrar el CENTRO EDUCATIVO EL TESURO DEL SAsbic us

Nivel Tarifa anual Matricula Pension (10)

Preescalor Transicion $700C00 + 70.000 $63 000

0%



14846
RESOLUCION NUMERO  DE &8 UL 2007 o

Por la cual == autoriza a una institucion de educacion formal para ofrecer el nivel de Educacién Media
Acaderica v el ingreso al regimen de Libertad Vigilada para al cebre de tarifas de matricula | pensiones
y cobros periodicos

E! Manual de Evaluacion y Clasificacion de Establecimizntos Educatives Privadoes. adoptado por

Resolucior 4444 del 9 de agosto de 2006 cuya apli~acion 2s obligatoria en todos los
establecimientos educatives privades de! territorio nac stal establece come requisitos para
ingresar o permanecer en los regimenes de Libertal <eaulada o Libertad Vigilada el
establecimiento educative debera:

« Laborar en jornada completa

e Tener el pe~sonal del establecimiento afiliado al & steme de Seguridad Social Integral.

e Obtener un puntaje superior al 60% enr la proporcion de cu'as con ventilacién, tluminacion y
dotacién adecuadas.

e Teper uno relacion menor de 30 estudinintes por <cri-iria y por lovamanos

« Llever su contabilidad por Plan Unico de Cuentas PLIC

Los Cobros Periadicos serdn de voluntaric aceptacis v =e-te de los pedres de familia: el
establecimiento no podra obligarles a adquirir estas s:rvicics ofrecidos directamente o por un
proveedor de*erminado

Las Otros Zobros Periddicos, deben correspander ¢ se=vicios e apoyen el desarrollo integral
de! estudiante v complementen el Proyecto Educative Trsmitic —nal, o aquellos que se refierana
proyectos especificos y hitulacidn de los estudientes Estos cobros deberan establecerse
expresamente en el Manual de Convivencic el cuel ser: de conocimiento de los padres de
familia con anterieridad a la matricula.

La Resclucion Nacional 56033 del 3 de octubre del 2000~ ¢ s-ablece los incrementos a aplicar
en las tarifas de los establecimentos educativos privedes ~ara el ario 2007 de acuerdo con el
régimen en Jue se encuentren clasificados asi

e Libertad Requlada y Libertad Vigilada 55 punter po-cent ales (%)

» HRegimen Controlade 4 puntos porcentucies(%) so-s '» mar “a cobrada el anc anterior.
Para los estudiantes matriculados en el primer grade que ofrezca el establecimiento, los
clasificados en Libertad Regulada podrdn establecer |i~romer*e la tarifa los de Libertad
Vigiiede o tarifa sera la correspondients o la ca*eqo-io en que fue clasificade y los de
Régimen Cortraolado. la tarfa del 1° grado serd la que 'e fije la respectiva Secretaria de
Educacicn

El CENTRO ELUCATIVO EL TESORO DEL. SABER el M. 1cip'o de Caucasia, ha prestado el
servicio educative de conformidad con la siguiente rermatiaidad

o Resclucian Departamental 1446 de! 19 de fehrenc -« 2003, concede licencia de
funcianamiente a partir del afo 2002 el CENTRO ENLIC# TIVO EL TESORO DEL SABER
del Municipro de Caucasia. y le auterize para impar—i Educacidn Formal Regular en los
Niveles de Preescolar, grados Prejerdin, Jardin v Transicién y Educacidn Basica Ciclos
Primaria grades 1° a 5° y Secundaric grades 6 3 9 'z auteriza el ingreso al régimen de
Libertad Vigiloda para el cobro de tarifas de m *ri uln pensiones v cobros perigdicos vy
leqaliza a partir de 1993 los estudios corresprr < zirtes a! grade Transicion del mivel
Preescolar y 1° y 2° del Cicla Primaria  a partr dz .7 2< lot grados 3° y 4" a partir de
1995 =f grade 5% del mismo ¢ciclo, @ partir de 1398 i grades 6°.7° 8% v 9° del ciclo
Secundaria,

» Resclucion Departamental 09960 del 09 de moy. 2z 2006, autariza al  CENTRO

0P



RESOLUCION NUMERO _lr 4 84 6_ CpeL e o WO o
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Por lo cual se autoriza a una institucien de educacion formal ¢.ra ofrecer el nivel de Educacion Media
Académica v o irareso al régimen de Libertad Vigilada pard & bre de tarifas de matricula | pensiones
y cobros periodicos

Cobros periddicos y otros cobros:

Materiales Preescolar $66.00.
Actividades Complementarias del curriculo. $33.000
Salidas Fedagdgicas $22.000
Certificados y constancias $6.000

Derechos de grade $25.000

PARAGRAFD  Fl establecimiento educctive no podré ~acer cobro alguno diferente a los
estipulados en esta resolucion.

ARTICULO 5° El CENTRO EDUCATIVO EL TESORO DEL SABER podra expedir
certificados de estudios y otorgar el titulo de Eachilles Académico, con base en lo
establecide en los Articulos BB de loLey 115 de 1494 y 1! numeral | y 2 del Decreto 1860
de 1924 y reqistrar diplamas de conformidad con e Jecreto 0921 de 1994

ARTICULO 6° El centro educativo deberd cefirse o s directrices que sobre calendario
académico y jornada escolar, imparta la respectiva Secretoria de Educaciin con base en los
fundameritos v lineamientos que determine el Ministe 0 we £ducacion Nacional

ARTICULO 7° En la publicidad, material informotiva y cemds documerntos que expida el
establecimienio educativo debera citarse el nimers © tecne Je esta reselucion,

ARTICULO 8° La notificacion de la presente rescl cior, se harc personalmente a la rectora
del centro educativo

ARTICULO $°  Copia de esta resolucion deberd 1 ucse en un lugar wisible del centro
educativo,

ARTICULO 10° Cortra este acta administrativo procede el recurso de reposicion, el cual
debera interponcrse dentro de los cinco dias halaies siwuentes a su nohificacion o a la
desfyjacion del correspondiente edicto. 51 fuere del = 1s:

ARTICULG 117 La presente resolucién rige a part ~ ae ia 1e ha de su expedicion

NOTIFIQUESE Y COMUNTOUESE

P /_,_ ?‘y)]/ i- ¥
/ f '
CLAUDIA PATR{CIA RESTI(EFO MONTOYA
Secretaria de Sducacion 'orio la Cultura
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_GOBERNACION DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION
RESOLUCION (19751 4

{ ¢ )

i

Paor la cual se registra el cambio de denominacion de un establecimiento educativo

El SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
sus alribuciones legales y en especial las conferidas per el Articulo 151° de la Ley 115 de
1994, el Decreto 3433 de 2008 y

CONSIDERANDO QUE:

El Articulo 8" del Decreto Nacional 3433 del 2008, consagra que las novedades relativas a
cambio de nombre del establecimiento educativo requerira una solicitud de modificacion
del acto administrative mediante el cual se otorgd |a Licencia de Funcionamiento. Para
tales efectos, el tituler de ia licencia presentara 1a solicitud. a la que anexara los soportes
correspondienles.

El paragrafo 2" del Articulo 3” del Decreto 3433 de 2008 establece que las licencias
otorgadas de conformidad con las normas antenores a la expedicion de dicho Decreto
conservaran su vigencia. No obstante, cualquier modificacién que se requiera debera
ajustarse a la dispuesto en este Decreto.

El Centro Educativo El Tesoro del Saber. de caracter privado. mixto calendario A, de
propiedad de la Corperacién Educativa ESPARRO. ubicado en la carrera 23b con calle
11% del Municipic de Caucasia, teléfono 8392925, viene funcionando amparado en los
siguentes actos admirustrativos

* Resolucion 008082 del 26 de agosto de 1993, la cual le concede en su Articulo 1°
Licencia de imciacion de labores al nivel de preescolar ¥ alos grados 1° y 2° del nival
de educacitn basica primaria

* Resolucion 009277 def 5 de diciembre de 1994, mediante la cual se concede en el
Articule 1" Licencia de Iniciacion de Labores a los grados tercero y cuarto del nivel de
educacion basica primaria

* Resolucion 000799 del 11 de diciembre de 1985, por la cual se concede en el Ariculo
17 Licencia de Funcionamiento al grade 5° del nivel de basica

* Resolucion 1446 del 18 de febrero de 2003 concede Licencia de Funcionamiento a
partll del ano 2002. para ofrecer educacién formal en los niveles de preescolar
grados prejardin, jardin y transicion, basica ciclo primaria, grados 1°, 2°. 3° 4° y5°y
ciclo secundaria. grades 6°, 7°, 8° y 9° Ademas el Articulo 2° legaliza a partir de
1993, el nivel de preescolar, grado transicion y los grados 1° y 2 del nivel basico ciclo
primana, a partir de 1994 los grados 3' y 4° del nivel de educacidn basica cicio
primaria y a partir de 1898 los estudios correspondientes al ciclo de educacion basica
secundaria, grades 6°, 7", B y 9"

* Resolucion 14846 del 18 julio de 2007 por la cual se autoriza a pariir del afio 2008
en el Articulo 1", ofrecer educacion formal en el nivel de media académica, grados
10"y 11

Secretaria de Educacion de Anticquia
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RESOLUCION #7514 DEL _ __ Hoa 3

For la cual se ragistra 2! camino de denominacion de un estabiecimento educativo

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente aclo haciende entrega y copia integra,
gratuita al Senor Fabian Alberto Escobar Jaraba, Reclor del Colegio Militar Centro
Educative El Tesoro de! Saber y representante legal de la Corporacion Educativa Esparro
propielans del esiablecimienio educative Si no pudiere hacerse la notificacién personal al
cabo de los cineo (5] dias del envic de la citacion, esta se hara por medio de aviso. la cual
se considerara surtida al finalizar el dia siguente 2l de la enlrega del aviso en el lugar de
desiino, de conformidad con al Aniculo 69° ge fa Ley 1437 oel 18 de enero de 2011

ARTICULO CUARTO: Copia de esta rasolucion debera fijarse en un lugar visible del
establecimiento educativo

ARTICULO QUINTO: Se advierte que contra el presente aclo proceds el recurso de
reposicion dentro da los diez (10) dias siguientes a su notificacion

NOT!FiDUESE Y CUMPLASE

FELIPE- ANDR lL RﬂERA
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RESOLUCION DEL Hoja 2

Por la cual se registra el cambio de denominacion de un eslablecimento educalivo

« Resolucién 10936 del 13 de junio de 2008, por [a cual se aclara y se adiciona a los
Articulos 1° de las resoluciones 1446 del 19 de febrero de 2003 y 14846 del 18 julio
de 2007 una sede del establecimiento educativo, la cual esta ubicada en 1a caile 10
con carrera 26. urbanizacion mirador de Valverde Municipio de Caucasia

Mediante oficio Radicado 201200361836 del 2012/12/20, el Licenciado Fabian Alberna
Escobar Jaraba, en calidad de Rector del Centro Educativo El Tesoro del Saber y
representante legal de la Corporacion Educativa Esparro. propielaria del eslablecimento
educativo, presentd |a solicitud de de cambio de la actual denominacion de 12 institucion
por Colegio Militar Centro Educativo El Tesoro del Saber Para ello anext

« Resolucién 0738 del 15 de febrero de 2010 del Ministerio de Defensa Nacional, por la
cual se autoriza la instruccion militar y el funcionamiento como Colegio Miltar al
Ceantro Educativo denominado “El Tesoro del Sabet’

« Acta # 054 de reunion de la asamblea general de asoclados de |a corporacion
educaliva ESPARRQ en calidad de propietara del estabiecimento educativo
denominade Centro Educativo el tesaro del Saber, donde autonza la modificacion del
nombre del establecimiento educativo

« Resolucion de gerencia como documento privado de ratificacion cel cambio de
nombre.

« Acta # 29 del 10 de diciembre de 2012 del Conseje Directivo donde socializa y
autoriza la modificacion del nombre de la institucion educativa

« Acuerdo #006 del 10 de diciembre de 2012 donde autoriza la modificacion del
nombre del establecimiento educativo

Mediante oficio Radicado 201300050072 del 08/05/2013. la Cocrdinacion de Acreditacion
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacien de Antioquia requirid al
sefior Fabian Alberto Escobar Jaraba con el fin se sirviera dar cumplimiento a las
directnces alli impartidas, quien mediante el Radicado 2013002746668 de 2013/07/11
presentd nuevamente la documentacion legal y el Proyecto Educativo Institucional
ajustado al Dacreto 3433 de 2008y a la normatividad vigente

Por lo expuesta, el Secretano de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: A partir de la vigencia del presente acto administrativo el Centro
Educativo el Tesoro dei Saber se denominara COLEGIO MILITAR CENTRO EDUCATIVO
EL TESORO DEL SABER de conformidad con lo expuesto en la pane mofliva de este
acto.

El Colegio Militar Centro Educativo El Tesoro del Saber es un establecimiento educativo
de caracter privado, mixto, calendario A, codigo DANE 305154002036, de propiedad de la
Corporacion Educativa ESPARRO, que su sede principal se encuentra ubicada en la
carrera 23b con calle 114 y la sede alterna en la calle 10 con carrera 26, urbanizacién
mirador de Valverde del Municipio de Caucasia, en jormada mafiana y larce, teléfono
8392925,

ARTICULO SEGUNDO: Modificar los actes administrativos Departamentales que le
dieron la legalidad al Colegio Miltar Centro Educativo E| Tesoro del Saber (antes Centro
Educativo E! Tesoro del Saber) del Municipic de Caucasia - Antioquia, en el sentido que a
partir del presenta actc administrativo el establecimiento ha medificado su denominacién

Lo resuelto en los demas Anticulos de los actos adminisirativos que fueron expueslos en
ia parte motiva, conservan plena validez en lo que no centrarien |a presenta resolucion

e 7, o = Secrstaria de Educacion de Antioquia
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

RESOLUCIONNUMERO () 7 38 e 2000

"15 FE. 2010

Po} 1a se aulonza 1a instruccion militar y el funcionamienta como Colegio Milllar al centro educativo denominade “EL
TESORO DEL SABER’

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

I En ejercicio de fas atribuciones que le confiere el adiculo 62 de la Ley 48 de 1983, en concordancia con la
Resolucion 715 de 1999, y

' CONSIDERANDO:

Quei el Centro Educativo EL TESORO DEL SABER ", ubicado en la camera 23 B calle 11 A urbanizacion Mirador de
Vaiverde del Municipio de Caucasia, Departamenio de Anfioquia, por intermedio de su representante legal, ha
sol&lnado autorizacion para impartir instruccidn militar y su fundienamiento como colegio milkar en dicho
Bsidlhlacimiento educalivo, de acuerdo con las disposiciones vigentes

(Qud la Secretaria de Educactdn para la Cultural del Departamento de Antioquia, mediante Resoluciones Nos. 1446
del {19 de lebrero de 2003 y 14846 del 18 de julio de 2007, concedid licencia de funcionamiento 2l Centro Educalivo
"EL/TESORO DEL SABER *, ubicado en Ja camera 23B calle 11* urbanizacién Mirador de Valverde del Municipio de
Calcasia, Departamento de Antioquia, calendario *A".

Ou% de acuerdo con los documentos aportades. el Centro Educativa "EL TESORO DEL SABER *, ubicado en la
camera 238 calie 11 A urbanizacién Mirador de Valverde del Municipio de Caucasia, Departamento de Antioguia, es
un establecimiento educalivo que reune los requisitos exigidos por la Resolucion No. 715 de 1999, para su
luntionamiento como colegio miitar,

|
RESUELVE:

|
ARTICULOA, Aulorizar la instruccion militar y el funcicnamiento como Colegio Miltar al Centro Educativo
denpminado "EL TESORO DEL SABER *, ubicado en la camera 238 calle 11 A urbanizacién Mirador de Valverde del
Municipio de Caucasia, Departamento de Anlioquia, calendario "A”, de naluraleza privada

PAFLAGRAFO. Dentro de los 30 dias siguientes a la expedicin de la presente Resolucion, el Reclor del ciado
establecimiento educativo, debera presentar al Ministeno de Defensa Nacional - Comando del Ejército Nacional -
Jefglura de Educacion y Doctrina, 0 quien haga sus veces, copia de la Poliza de Seguros Colectivos contra

ntes a favor de los alumnos que prestan el servicio, por un valor asegurado no inferior a cuatro (4) salarios
minimos, con una vigencia no menor a un (1) aflo, expedida por una compafia de seguros legalmente constituida en
Colombia, de conlormidad con lo dispuesto en la Resolucién No 715 de 1899, *Por la cual se reglamenta la
in ion militar en los establecimientos educativos que soliciten su funcionamiento como colegios militares dentro
de! territorio nacional®

%



RESOLUCION NUMERO 7 tg DE 15 FEB 2010 HOJANo 2

Contiiacion de a resokicin *Por a se auloriza a insiruocidn miar y el funcionarisnio como Colegio Miltar a Centio Educativo sanominado
"EL{TESORO DEL SABER’

——— ——— -

|
ARTICULO2.  Designar como Unidad Direciora dsl establecimiento Centro Educalivo denominado EL
TESORO DEL SABER', ubicado en (a camera 238 calle 11 A urbanizacion Mirador de Valverde del Municipio de
Caucasia, Departamenio de Antioquia, al Batalkn de infanteria Aerotransportado No.31 *RIFLES’, para que apoye y
oriente la instruccion militar del citado plantel, de acuerdo con fo precepluado por la Resolucidn No. 715 del 11 de
agosto de 1999 y el plan de instruccion y entrenamiento (PIE) establecido por el Comando del Ejército Nacional

ARh{IULO 3 Los efectos de la presente resolucion, seran aplicables 2 los alumnos que inicien esludios en el
no»l,ano (8°) grado, en ef afio lectivo dos mil diez (2010), quienas recibiran la instruccitn militar en (a fasa preliminar.

ARTICULO 4 Enviar copia de esta resolucion, ala Jefalura de Educacion y Docina del Ejército Nacional,

pal"? &l cumplimiento de lo aqul ordenado y la comunicacion 2 establecimiento educativo

ARTICULO 5. La presente fesolucion rige a partir de la fecha de su axpedicion

|
co}«uulouase Y CUMPLASE

15 FCB. 2010

Dada en Bogola, D.C. alos

EL ‘rﬂlNISTRO DE DEFENSA NACIONAL

/
4
V4
/ GABRIEL SILVA LUJAN /
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SECRETARIA GENERAL
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA UNIDOS N0V AFL 0 0 0 0 8 A

Medellin, 12/10/2021
DIRECCION DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LAS
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

NOMBRE IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Que la CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO, es una entidad sin animo de
lucro, con domicilio en el Municipio de Caucasia - Antioquia, constituida mediante
Acta numero 001 del 4 de junio de 1997, cuya Personeria Juridica fue reconocida
por el Gobernador de Antioquia mediante Resolucion numero 1227 del 4 de
septiembre de 1997.

DATOS GENERALES

< Nit. 811.012.167-5
<+ Direccién del domicilio principal:
Carrera Barrio el Triangulo Calle 11A Carrera 23 B Caucasia - Antioquia
<+ Direccion para notificacion:
Carrera Barrio el Triangulo Calle 11A Carrera 23 B Caucasia - Antioquia
Teléfono Comercial: 839 29 25
% Correo electronico: corpoesparro@yahoo.com

CONSTITUCION
La Corporacion se cred mediante Acta de Constitucion del 4 de junio de 1997.
REFORMAS
Hasta la fecha la entidad ha tenido las siguientes reformas de Estatutos:

Resolucion nimero 0140 del 19 de enero de 2004
Resolucion numero 098865 del 18 de octubre de 2013.

ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL

Direccion de Asesoria Legal y de Control
TR Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013 - Teléfona: (4) 383 90 36

I Net & Centro Administrativo Departamental José Marla Cérdova (La Alpujarra)
Linea de atencion a la ciudadania: 016000 419 000
Medellin - Colombia Cadigo Postal No. 05001

Este documento estd firmado digitalmente, 3 nombre del Servidor Publico de la Gobernacidn de Antloqula, de
conformidad con las exigencias establecidas en la ley 527 de 1999,
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SECRETARIA GENERAL

Gobernacion de Antioquia — Direccion de Asesoria Legal y de Control

TIEMPO DE DURACION

ARTICULO 4°. Duracién. La Corporacién tendré una duracién de cuarenta (40)
anos contados a partir de Jla fecha de constitucion, pero podra disolverse
anticipadamente por las causas previstas en los presentes estatutos o en la Ley.

OBJETO SOCIAL

“ARTICULO 2°, Objeto. La Corporacion tiene por objeto social los siguientes:

1.

Aunar los esfuerzos de sus asociados y de terceros con el fin de adquirir,
construir, reparar o tomar en arrendamiento edificaciones, terrenos u otras
instalaciones destinadas a los centros de ensefianza que la Corporacion
determine o a procurar recursos para los mismos.

Impartir educacion en los niveles de preescolar, basica primaria, basica
secundaria, media vocacional y educacion no formal.

Suministrar la dotacién material que dichos centros de ensefianza requieran,
tales como mobiliario, equipos de laboratorio y oros equipos deportivos y
bibliotecas. También podra adquirir, alquilar o contratar vehiculos para
transporte de los educandos y profesores y las facilidades necesarias para
el suministro de alimentacion (cafeteria, etc.) si fuera del caso.

Gestionar, elaborar, ejecutar, financiar, crear, administrar y desarrollar
programas, planes y proyectos que contribuyan al mejoramiento de los
procesos educativos en los centros de ensefianza que ella determine.
Impartir educacion para la primera infancia y/o familia en cualquiera de las
modalidades reglamentadas por la ley.

Conformar, crear, administrar o pertenecer a clubes, ligas y asociaciones
deportivas, culturales, cientificas, tecnolégicas o recreativas de caracter
municipal, departamental o nacional”.

"ARTICULQ 3°. En desarrollo de su objeto social la Corporacién podra:

i |

Construir, enajenar, gravar a cualquier titulo toda clase de bienes y recibirlos
o darlos en venta, administracion o arrendamiento.

Asesorar en materia financiera, econémica y administrativa a los centros de
educacion que ella determine.

Direccion de Asesoria Legal y de Control

Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficing 1013 - Telgfono; (4) 383 90 36
Centro Administrativo Departamental José Marla Cordova (La Alpujarra)
Linea de atencion a la ciudadania: 018000 418 000

Medellin — Colombia Codigo Postal No. 05001

Este documento estd firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacidn de Antloquia, de
conformidad con las exigencias establecidas en la ley 527 de 1999,
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SECRETARIA GENERAL

c. Intervenir como deudora y acreedora en toda clase de operaciones de
crédito relacionadas con su objeto, dando o recibiendo las garantias del caso
cuando haya lugar a ello.

d. Contratar con el Ministerio de educacion Nacional, Departamentos o
Municipios del pais y otras entidades publicas, servicios educativos para
impartir educacién en los niveles atras descritos.

e. Y en general, celebrar y ejecutar los actos y contratos civiles, comerciales,
laborales, etc. Conducentes al buen logro de su objeto”.

PATRIMONIO
ARTICULO 18°, El patrimonio de la Corporacién esté constituido por:

a) Por el valor percibido por concepto de las cuotas que los asociados de la
Corporacién hayan pagado, ya sea al momento de constituirse o al momento
de ingresar como asociado.

b) Por el valor de las cuotas que se perciban en el futuro decretadas por la

Asamblea de Asociados.

c) Por las subvenciones, donaciones, legados, cesiones de derecho o
cualesquiera otros donativos o contribuciones que reciba la Corporacion a
cualquier titulo legal.

d) Por los frutos que los anteriores bienes produzcan.

Paragrafo: Los nuevos asociados que ingresen con posterioridad a la creacion y
constitucion de la corporacion, debera hacer un aporte equivalente a un (1) salario
minimo legal mensual vigente al momento de su admision.

ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 20. La direccién y la administracién general de la Corporacion
estaran a cargo:

< Asamblea de asociados
s Junta Directiva
< Gerente General

Los siguientes son los nombres y designaciones de los miembros que conforman
la Junta Directiva de la Corporacién, quienes ejerceran sus funciones por un
periodo de un (1) afio, contado a partir de la fecha de su designacion, segun Acta

Direccion te Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Pisa 10, oficina 1013 - Teléfono: (4) 383 90 36

gl Netg Centro Administrativo Depariamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
50 sean | u Linea de atencion a la ciudadania: 018000 419 000
——— Medellin — Colombla Codigo Fostal No. 05001
Este documento estd firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacién de Antioquia, de
conformidad con las exigencias establecidas en Ia ley 527 de 1999,
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SECRETARIA GENERAL

numero 76 del 3 de noviembre de 2020, de Asamblea General de Asociados y Acta
21 de Junta Directiva del 4 de noviembre de 2020.

NOMBRE CARGO CEDULA
Gildardo de Jesus Pareja Mesa Presidente 6.622.576
Jaider Adrian Escobar Jaraba Vicepresidente 96.649.835
Liliana Rojas Pulgar Tesorera 45.508.227
Nelsi del Carmen Escobar Jaraba | Secretaria 39.268.467
Ledis Escobar Jaraba Presidente Suplente 39.270.381
Jaime Anibal Quintero Escobar Vicepresidente Suplente 1.017.202.123
Mariana Pareja Rojas Secretaria Suplente 1.007.259.559
Liney Tatiana Pulido Escobar Tesorera Suplente 1.038.114.799 |

REPRESENTACION LEGAL

Que como Representante Legal de |a entidad, esta inscrito en la Gobernacion de
Antioquia mediante Auto nimero 202008000381 del 25 de noviembre de 2020, el
sefior FABIAN ALBERTO ESCOBAR JARABA, identificado con la cédula de
ciudadania numero 98.652.673 en su calidad de Gerente y, como Suplente del
Gerente, fue inscrito el sefior DIEGO ARMANDO PULIDO ESCOBAR, identificado
con la cédula de ciudadania numero 1.038.094.876, ambos para un periodo de un
(1) afo, seglin consta en el Acta nimero 201 del 04 de noviembre de 2020 de Junta
Directiva.

“ARTICULO 29°. El Gerente General es el representante legal de la Corporacién y
sus funciones principales son:

a) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva.

b) Rendir a la Asamblea General de asociados y a la Junta Directiva los
informes que le sean solicitados y todos los afnos presentarle el balance
consolidado de la corporacion, con sus anexos, a 31 de diciembre del afno
respectivo, junto con el informe de actividades desarrolladas en el periodo.

c) Convocar a las reuniones de la Junta.

d) Autorizar con firma los actos y demas documentos que asi lo exijan.

e) Velar por la marcha ordenada de la contabilidad y archivos de la
Corporacion.

f) Nombrar y remover a sus dependientes.

g) Conferir, previa autorizacion de la Junta Directiva autorizacion a terceros
para gestionar asuntos de interés para la Corporacion o defender sus
intereses.

Direccién de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013 - Telgfano: (4) 383 90 36

w! Net o Centro Administrative Deparamental José Marla Cordova (La Alpujarra)
3 port | Linea de atencion & fa ciudadanla: 018000 419 000
Medellin — Colombia Cédigo Postal No. 05001

Este documento estd firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de
conformidad con las exigencias establecidas en la ley 527 de 1999,
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SECRETARIA GENERAL

h) Elaborar los presupuestos anuales de la Corporacion y recopilar los de las
seccionales para presentarlos a la junta.

i) Ejecutar sin autorizacién, actos y contratos hasta por quinientos (500)
salarios minimos mensuales.

Paragrafo: El Gerente responderé ante la Corporacién hasta por culpa leve (Ver
Caodigo Civil)".

REVISOR FISAL

Que mediante Auto niimero 2019080001452 del 30 de marzo de 2019, se anexo al
expediente de la entidad, la documentacion relacionada con el nombramiento como
revisora fiscal, de la sefiora LUZ MARIA CUELLO DIAZ, identificada con la cédula
de ciudadania nimero 43.692.010 y Tarjeta Profesional 46554-T, y como suplente
fue designada la sefiora RUTH ELENA RENDON ECHEVERRY, identificada con
cédula de ciudadania numero 39.280.170 y Tarjeta profesional 125812-7 para un
periodo de un (1) afio contado a partir del 31 de marzo de 2019 al 31 de marzo de
2020 segun Acta numero 0073 de Asamblea General de Asociados del 12 de marzo
de 2019.

INFORMACION COMPLEMENTARIA

La presente solicitud se expide a peticién del interesado, la cual hace relacion al
radicado nimero 2021010398026 del 08 de octubre de 2021. Se expide Un (1)
certificado seglin comprobante de consignacion del banco BBVA del 08 de octubre

de 2021.
ALEXANDER MEJIA ROMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL
Proyectd: Magnalia Munel M. Auxiliar Admiristrativo

ﬁ Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013 - Teléfono: (4) 383 90 36
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Linea de atencién & 14 cludadenta: 046000 419 000
~ - Madellin - Colombia Codiga Postal No. 05001
Este documento estd firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de |2 Gobernacion de Antioguia, de

conformidad con las exigencias establecidas en la ley 527 de 1599,
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GOBERNACION
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Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pensién, y Otros cobros Periédicos, para el afo escolar 2021 al COLEGIO
MILITAR CENTRO EDUCATIVO EL TESORO DEL SABER del Municipio de
Caucasia — Departamento de Antioquia.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 018959 de 2020, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2008, es funcién de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de
las instituciones del Educacién Formal y Educacién para el Trabajo y el Desarrollo

Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecio que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada por Certificacion de Calidad. Libertad
Vigilada o Regimen Libertad Vigilada.; para lo cual los Establecimientos Educativos
deberan llevar registros contables para la fijacién de tarifas y tendran en cuenta que
las tarifas deben permitir recuperar los costos incurridos en la prestacion del
servicio. Igualmente establece que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros
periédicos deberan ser explicitas, simples y con denominaciéon precisa, con
principios de solidaridad social o redistribucién econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde a
la Nacion expedir la regulacién sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacién nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
academicos y otros cobros en los establecimientos educativos.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que modifica
el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos educativos no
podran exigir en ningun caso, por si mismos, ni por medio de las asociaciones de
padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a
las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y cobros periddicos. De Igual
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manera establece que la violacién de la prohibicion, de exigir o solicitar cuotas en
dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en especie, consagrada en este
Articulo sera sancionada con multa que oscilara entre los cincuenta (50) y los
doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes SMLMV, previa
comprobacién de los hechos y, en caso de reincidencia se dispondra el cierre
definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacién, se establece el reglamento general para definir
las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos, originados en la prestacién
del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos privados de
educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres regimenes
establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: Régimen Libertad
Regulada por Certificacién de Calidad, libertad vigilada y Reégimen Libertad
Vigilada..

Que los establecimientos educativos o0 sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2., 2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075
de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afos a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional N° 018959 de Octubre 07 de 2020 establece los
parametros para la fijacién de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacién preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el ano escolar que inicia en el 2021.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO MILITAR CENTRO EDUCATIVO
EL TESORO DEL SABER, de propiedad de CORPORACION EDUCATIVA
ESPARRO, ubicado en la Calle 11A con Carrera 23B y Calle 10 con Carrera 26,
Mirador de Valverde del Municipio de Caucasia, Teléfono: 8392925, en jornada
MANANA Y TARDE, calendario A, numero de DANE: 3051540020386, clasificado
por el ICFES en la categoria B de las pruebas SABER 11 del afio 2017-2, ofrece los
siguientes grados:

| Licencia de
CGrado | Funcionamiento Fecha ]
Prejardin 1446 19/02/2003
Jardin 1446 19/02/2003
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Licencia de
Grado Funcionamiento Facha
Transicién 1446 | 19/02/2003 |
Primero | 1446 19/02/2003
Segundo 1446 19/02/2003
Tercero 1446 l 19/02/2003
Cuarto 1446 19/02/2003
Quinto 1446 | 19/02/2003
Sexto 1446 19/02/2003
Séptimo | 1446 19/02/2003
Octavo 1446 19/02/2003
Noveno 1446 19/02/2003
Décimo | 14846 | 18/07/2007
Undécimo| 14846 | 18/07/2007

El Indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educative en el
afo escolar 2018 es 5.53 para el nivel de basica primaria, 6.93 para basica
secundaria y 7.39 para la media, clasificandose en el grupo 7 del ISCE de acuerdo
al Articulo 4° de la Resolucién Nacional 018959 de Octubre 07 de 2020.

El Sefior FABIAN ALBERTO ESCOBAR JARABA, identificado con cédula de
ciudadania N° 98.652.673, en calidad de Representante Legal del establecimiento
educativo denominado COLEGIO MILITAR CENTRO EDUCATIVO EL TESORO
DEL SABER, presento a la Secretaria de Educacion de Antioquia la propuesta
integral de clasificacién en el Régimen Libertad Regulada por Certificado de
Calidad para la jornada MANANA Y TARDE, y de Tarifas de Matricula, Pension y

Oftros cobros periédicos para el afio escolar 2021, mediante el Radicado SAC N°
ANT2020ER050082.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,

Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que:

Conceptos como derechos de grado pueden cobrarse de forma voluntaria, de
manera que quienes no los paguen no participaran en las celebraciones, pero
deben recibir todos los documentos que acreditan su graduacion. Los certificados

de estudio deben entregarse gratuitamente y sélo pueden cobrarse copias
adicionales que sean solicitadas por las familias.

En cuanto a las “salidas pedagégicas” se deberan de ajustar a las orientaciones
para la planeacion, desarrollo y evaluacion de las salidas escolares, como lo
establece la directiva ministerial N° 55 de 2014, con el objetivo de garantizar |a
seguridad e integridad de todas las personas que participen en las mismas, y de
igual forma pueden incluirse como cobros voluntarios, sin impacto sobre los
requisitos de aprobacion de materias establecidos en el establecimiento educativo.

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioguia
concluyd que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacién de

Tarifas de Matricula, Pension, Cobros periodicos, y Otros Cobros dentro del
Régimen Libertad Regulada por Certificado de Calidad.

L
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Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
COLEGIO MILITAR CENTRO EDUCATIVO EL TESORO DEL SABER, de
propiedad de LA CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO, ubicado en la Calle
11A con Carrera 23B y Calle 10 con Carrera 26, Mirador de Valverde del Municipio
de Caucasia, Teléfono: 8392925, en jornada MANANA Y TARDE, calendario A,
numero de DANE: 305154002036, el cobro de Tarifas de Matricula y Pensién,
dentro del régimen de Régimen Libertad Regulada por Certificado de Calidad
para el ano académico 2021 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
4.53% | Todos los Grados

PARAGRAFO: El valor en las actas del consejo Directivo de incremento para cada
uno de los grados fue del 4.53%, porcentaje ingual al establecido en el Articulo 7°
de la Resolucion Nacional N°018958 de Octubre 7 de 2020, lo cual queda aclarado
en las actas del concejo directivo y en el diligenciamiento del aplicativo EVI.

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo COLEGIO MILITAR CENTRO EDUCATIVO EL
TESORO DEL SABER, las Tarifas por concepto de Matricula y pensién para el ano
escolar 2021 en los siguientes valores. El primer grado que ofrece el
establecimiento educativo es Prejardin.

— -1

T i
Tarifa anual | Tarifa anual |
Grado 2021 | Matricula pension Pension (10)

Prejardin | $2058981 | $205898 | $2663083 | $266308
Jardin | $2.958981 | $295808 | $2663083 | $266.308
Transicion | $2958.981 | $295898 | $2.663.083 | $266.308
Primero | $2058.981 | $295808 | $2.663083 | $266.308
Segundo | $2958981 | $205898 | $2663.083 | $266.308
: __;rercero _?ZESBQ_N $ 295.898 $ 2.663.083 $ 266.308
Cuato | $2958981 | $295898 | $2663083 | $266.308
Quinto | $2933.495 | $293350 | $2640.146 | $264.015
Sexto | $2956279 | $295628 | $2.660.651 | $ 266065
Séptimo | $1604.020 | $160402 | $1443618 | $144.362
Octavo | $1604020 | $160402 | $1443618 | $144.362
Noveno | $1604020 | $160402 | $1443618 | $144.362
Décimo | $1604020 | $160402 | $1443618 | $144.362

Undecimo $ 1.604.020 $ 160.402 $ 1.443618 $ 144 362

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
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convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no _podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periddicos para el afio escolar 2021 las siguientes tarifas:

Concepto Grados Valor
Salidas pedagégicas (voluntaria) 1°a11°_ | $47.039
Certificados, constancias (Copias
adicionales) _ B _ Todos $ 16.307
Derechos de grade (Voluntario) 11° $ 69 199

PARAGRAFO: ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES. lLas actividades que
tradicionalmente han sido denominadas como ‘extracurriculares’, pueden
entenderse como ese otro conjunto de acciones y procesos que intencional vy
consensualmente se programan y contribuyen al cumplimiento de los objetivos de la
educacion expresados en la Ley 115 de 1994 y en cada Proyecto Educativo
Institucional, que pueden ejecutarse a través de proyectos y/o programas de
formacién complementaria, como una oportunidad para desarrollar habilidades e
intereses particulares o mejorar el desempefio académico, personal y social de los
alumnos. Tales actividades son viables en los establecimientos educativos privados,
siempre y cuando se cumpla con los siguientes aspectos:

» Estipular y adoptar en el Proyecto Educativo Institucional y en el Manual de
Convivencia, las actividades de este género que a la comunidad escolar ofrece
la institucion.

 Seran desarrolladas en tiempos escolares diferentes a los propios de la jornada
escolar, previo cumplimiento de las intensidades horarias minimas semanales y
anuales, de actividades pedagégicas relacionadas con la prestacion del servicio
educativo.

« Frente a estos costos se debe puntualizar de manera clara e incontrovertible, el
caracter de voluntariedad que para el estudiante y su grupo familiar tienen estas
actividades, las cuales serdn cobradas soélo a quienes opten por ellas y no
podran ser obligados a adquirir este servicio.

* El resultado de estas actividades, no debe tener ninguna incidencia en la
evaluacion académica que en areas afines de aprendizaje se realiza a los
alumnos, como tampoco en la informacién que se entrega al acudiente sobre el
comportamiento social.

¢ Los cobros sobre estas actividades ofrecidas por la institucion, los cuales

se relacionan a continuacion, seran sufragados de manera voluntaria por
los padres de familia o acudientes de los alumnos gque opten por
realizarlas:

i Concepto Grados :::f:l
Instruccién Militar | 9"a11” | 51270574
Orientacién Militar "af $ 157.945
Actividades complementarias al curriculo y 1a11° |
torneos deportivos. | $72.335)
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ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: ‘Los
Establecimientos Educativos no podrén exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periodicos y otros cobros periodicos”.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pensién, cobros periédicos y otros
cobros periodicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 version 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del Establecimiento Educativo. Si no pudiere
hacerse la notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la
citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad con
el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011,

La Secretaria de Educaciéon de Antioquia a través de la Direccién Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se
emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18
de Agosto de 2016.

ARTICULO OCTAVO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

M(Ulﬂz[ﬁ

EXANDRA PELAEZ BOTERO
_ Secretaria de Educacion de Antioquia
L_ NOMERE | . FIRMA FECHA
Prayectd Raut Oz :gl;g?mﬁcll;;w:u Pusinco u:‘ { ” ,101!:
Reviss: E;fmi:fﬁ::;ﬂfi" { : Mﬂﬂaj Oa g , / Vi)
Los arribo firmantes declaramos gue hemos revissdo el documents y lo enconiramos mu}.pao o las rorhas ;{mso;mms
Tegales wgentes y por o tanio, bas nuesire responsatiidad o preseniamos para frma




CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO
NIT: 8110121675

CERTIFICADO DE DISPOSICION Y USO DE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PARA LA
VIGENCIA 2022

Las suscritas,_Nelsy Del Carmen Escobar Jaraba, mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania N°_39.268.467 de Caucasia, Liliana Rojas Pulgar , mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania N° 45.508.227 de Caucasia, Ledys De Jesus

Escobar Jaraba, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania N°_39.270.381

de Caucasia, domiciliados en, Caucasia quienes para la presente certificacion fungimos
como propietarias de un inmueble acondicionado para la prestacion de servicios educativos
ubi¢ado en Calle 11A Cr 23 B Urb. Mirador de Valverde

CERTIFICAMOS

Que en la actualidad tenemos contrato de arrendamiento vigente y valido con la Corporacion
Educativa ESPARRO sobre un inmueble acondicionado para la prestacion de servicios
educativos ubicado en Calle 11A Cr 23 B Urb. Mirador de Valverde, el cual fue suscrito en
endro de 2015 y renovado en ENERO de 2021 con un plazo de 48 meses; razdn por la cual
dejamos plena constancia de nuestro compromiso de cumplir a cabalidad dicho contrato a
favor de la Corporacion Educativa ESPARRO, respetando los tiempos previstos en el
mismo, esto es hasta el 01 de Enero de 2025 con la garantia de ampliacién en el tiempo si el
arrendatario lo requiere; manifestando ademas la plena disposicion del local arrendado para
la prestacién del servicio educativo por parte de ESPARRO durante la vigencia 2022, sin
ninguna limitacién o condicionamiento.

Para constancia se firma en Caucasia a los 11 dias del mes de OCTUBRE de dos mil
VEINTIUNO (2021), por las legitimadas por activa para tal efecto.
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CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO
NIT: 811012167-5

MINUTA DE CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE LOCAL COMERCIAL

Entle los suscritos a saber. Nelsy Del Carmen Escobar Jaraba, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania N° 39.268.467 de Caucasia, Liliana Rojas
Pulgar, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania N°_45.508.227 de
Caucasia, Ledys De Jesus Escobar Jaraba, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania N° 39.270.381 de Caucasia, domiciliados en Caucasia, quienes actian en
caqi ad de propietarios de un bien inmueble tipo local comercial ubicado en Calle 11A
Carrera 23 B Urb. Mirador de Valverde quienes para efectos de este contrato se
denpminara ARRENDADOR, de una parte, y de la otra Fabian Alberto Escobar Jaraba
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania N° 98.652.673 de _Caucasia
Actlando en representacion legal de la Corporacién Educativa ESPARRO, con NIT:
811D12167-5, vy quien para efectos de este contrato se denominara ARRENDATARIO, se
hal|gelebrado el siguiente contrato de arrendamiento que se regira por las disposiciones del
Cadigo civil, Cédigo de Comercio y en especial por las siguientes clausulas:

PRIMERA. Objeto. EL ARRENDADOR se compromete a conceder el uso y el goce al
ARRENDATARIO de un inmueble acondicionado para la prestacion de servicios educativos
ubjgado en Calle 11A Carrera 23 B Urb. Mirador de Valverde

SEGUNDA: Precio del arrendamiento y Renta. EI ARRENDATARIO pagara al
ARRENDADOR por concepto de canon mensual presente contrato sera pagado en rentas
mensuales por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS SEIS PESOS ($4.848.306) que se pagara dentro de los diez (10) primeros
digs de cada mes.

TERCERA Destinaciéon. EL ARRENDATARIO se compromete a utilizar el inmueble para el
fun¢ionamiento de un establecimiento de comercio en el cual se desarrollaran Gnicamente
las| [siguientes actividades prestacién de servicios educativos por el establecimiento
educativo COLEGIO MILITAR Centro Educativo El Tesoro Del Saber, y no podré ceder ni
subarrendar total o parcialmente el bien sin autorizacion previa del arrendador salvo los
casps sefalados en el Articulo 523 del C Comercio.

CUARTA. Duracién del contrato. El termino de duracion de este contrato es de 48 meses
contados a partir del dia Primero (01) del mes de ENERO de Dos mil Veintiuno (2021),
profrogables automaticamente por el mismo término del contrato inicial, si ninguna de las
partes manifiesta su intencién de terminarlo, mediante aviso escrito dirigido a la otra parte,
Coj Seis (6) meses de antelacién a la fecha de terminacién del contrato o de sus prorrogas.

Cuando EL ARRENDATARIO haya ocupado no menos de dos afios consecutivos el
inmueble de comercio tendra derecho a la renovacion del contrato al vencimiento del mismo,
salvo en los siguientes casos:

1. |Cuando EL ARRENDATARIO haya incumplido el contrato

& £\ calle 11 ACra 23 B Urbanizacién Mirador de Valverde. Telefax: 8392025
il corpoesparro@yahon.com Caucasia Antioquia
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CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO
NIT: 811012167-5

uando EL ARRENDADOR necesite el local para su propio uso o para un
stablecimiento suyo destinado a una empresa sustancialmente distinta de la que tuviere
L ARRENDATARIO.

uando el inmueble deba ser reconstruido o reparado con obras necesarias que no
uedan ejecutarse sin la entrega o desocupacion o demolido por su estado de ruina o
ara la construccion de una obra nueva.

Enl llos casos de los numerales 2 y 3 EL ARRENDADOR desahuciara a EL
ARRENDATARIO con no menos de 6 meses de anticipacion a la fecha de terminacion del
contrato, so pena de que este se considere renovado o prorrogado en las mismas
condliciones y por el mismo término del contrato inicial. Se exceptuan de lo anterior los casos
enldue el inmueble sea ocupado o demolido por orden de autoridad competente.

QUINTA. Indemnizaciones. Si EL ARRENDADOR no da al loca el destino indicado 0 no
da| principio a las obras dentro de los tres meses siguientes a la fecha de la entrega debera
indemnizar a EL ARRENDATARIO los perjuicios causados segun estimacion de peritos y
las demas indemnizaciones conforme al articulo 522 del C de Co.

SEXTA. Subarriendo. EL ARRENDATARIO no podra sin la autorizacion expresa o tacita de
ELl ARRENDADOR, subarrendar totalmente los locales o inmuebles, ni darles en forma que
lesione los derechos del arrendador una destinacion distinta a la prevista en el contrato.

Lal |cesion del contrato sera valida cuando la autorice EL ARRENDADOR o sea
cohsecuencia de la enajenacién del respectivo establecimiento de comercio.
SERTIMA. Obligaciones de EL ARRENDATARIO.

.|Gancelar el canon o precio de arrendamiento por el valor y la puntualidad establecida en
este contrato.

2. IRestituir el inmueble a EL ARRENDADOR al terminar este contrato, 0 sus prorrogas, en
el mismo estado en el que lo recibe.

3.|Bfectuar las reparaciones locativas.

4.|Efectuar las mejoras necesarias cuando sea por causa de hechos culposos o dolosos
realizados por EL ARRENDATARIO o sus dependientes.

5.|Cancelar los servicios publicos de energia eléctrica, teléfono, internet ,acueducto, gas y
altantarillado que sean utilizados en el inmueble.

O

TAVA. Obligaciones de EL ARRENDADOR:

Conceder el uso y goce del inmueble y los elementos que lo integran a EL
RENDATARIO en la fecha y condiciones establecidas en este contrato.

ENA. Incumplimiento del contrato. El incumplimiento de las obligaciones que la ley o

ontrato exija, dard lugar al contratante cumplido a terminar el contrato y a exigir
indemnizacion de los perjuicios causados. Asi mismo, el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones por parte del ARRENDATARIO dara derecho al ARRENDADOR a resolver el
cantrato, a exigir la restitucion inmediata del inmueble, sin necesidad de desahucio ni
Lerimiento alguno, y a cobrar los perjuicios causados por el incumplimiento.

o _@r Calle 11 A Cra 23 B Urbanizacién Mirador de Valverde, Telefax: 8392925
- corpoesparro@yahon.com Caucasia Antiogula
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DECIMA. Solucién de controversias. Las partes aceptan solucionar sus diferencias por
tramite conciliatorio en el Centro de Conciliacién de la junta Directiva de la Camara de
Commercio de Medellin para Antioquia-sede Caucasia.
restlte fallida, se obligan a someter sus diferencias a la decision de un tribunal arbitral el
cuallfallara en derecho, renunciando a hacer sus pretensiones ante los jueces ordinarios,
esté|tribunal se conformara conforme a las reglas del centro de conciliacion y arbitraje de la
camara de comercio Medellin para Antioquia-sede Caucasia quien designara los arbitros
requeridos conforme a la cuantia de las pretensiones del conflicto sometido a su

conacimiento.

Pafd constancia se firma en Caucasia a los 05 dias del mes de Enero de dos mil

Veintiuno (2021).

AL amf?’dé-ﬂ/-

W

o

dy s Qg

Nelsy Del Catnen Escobar Jaraba
&l 7926867 G/FTA .
ARRENDADOR

4 De Jesus Escobar Jaraba
29217038/
ENDADOR

il
Cl yqgae=x2?
ARRENDADOR

/ S
(22 M/@ )

L iana Rojas Pulgar
3 A

NIT: 811012167-5
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CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

En el evento que la conciliacién

Fabian
C.C.
ARRE

Idepto ESCobar Jaraba

TARIO.
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CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO
NIT: 811012167-5

RTIFICADO DE DISPOSICION Y USO DE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PARA LA
VIGENCIA 2022

Las suscritas, Nelsy Del Carmen Escobar Jaraba, mayor de edad, identificada con la

cé

ula de ciudadania N°_39.268.467 de Caucasia, Ledys De Jesus Escobar Jaraba,

mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania N°_39.270.381 de Caucasia,
domiciliados en, Caucasia quienes para la presente certificacion fungimos como propietarias
de un inmueble acondicionado para la prestacion de servicios educativos ubicado en Calle

10

r 26 Urb. Mirador de Valverde Sector El Trianqulo

CERTIFICAMOS

Que en la actualidad tenemos contrato de arrendamiento vigente y valido con la Corporacion
Educativa ESPARRO sobre un inmueble acondicionado para la prestaciéon de servicios
edycativos ubicado en Calle 10 Cr 26 Urb. Mirador de Valverde Sector El Triangulo, el
cudl fue suscrito en febrero de 2015 y renovado en ENERO de 2021 con un plazo de 48

me

es; razén por la cual dejamos plena constancia de nuestro compromiso de cumplir a

cabalidad dicho contrato a favor de la Corporacién Educativa ESPARRO, respetando los

tien
am
disy
ES

Par
VEI

7
(

npos previstos en el mismo, esto es hasta el 01 de enero de 2025 con la garantia de
pliacion en el tiempo si el arrendatario lo requiere; manifestando ademas la plena
posicion del local arrendado para la prestacion del servicio educativo por parte de
PARRO durante la vigencia 2022, sin ninguna limitacion o condicionamiento.

a constancia se firma en Caucasia a los 11 dias del mes de Octubre de dos mil
NTIUNO (2021), por las legitimadas por activa para tal efecto:

LU ‘/;mm&ﬂ/ |

Nel-y Del men Escoga

r Jaraba

79 L8 467 S
Ly €3

Led

C.G

ys De {Jesiis Escobar Jaraba
. 39 13w 3e/

f‘r ‘—m‘— Calle 11 A Cra 23 B Urbanizacién Mirador de Valverde. Telefax: 8392925
e v corpoesparro@yahoo.com Caucasia Antioquia
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CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO
NIT: 811012167-5

MINUTA DE CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE LOCAL COMERCIAL

& los suscritos a saber: Nelsy Del Carmen Escobar Jaraba, mayor de edad,

identificada con la cédula de ciudadania N° 39.268.467 de Caucasia, Ledys De Jesls

Escobar Jaraba, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania N°_39.270.381
de Gaucasia, domiciliados en Caucasia, quienes actlian en calidad de propietarias de un

nmueble tipo local comercial ubicado en Calle 10 Carrera 26 Urbanizacién Mirador
alverde. Sector El Triangulo quienes para efectos de este contrato se denominara
NDADOR, de una parte, y de la otra Fabian Alberto Escobar Jaraba mayor de edad,
ficado con la cédula de ciudadania N° 98.652.673 de Caucasia Actuando en
sentacién legal de la Corporacion Educativa ESPARRO, con NIT: 811012167-5, y
para efectos de este contrato se denominara ARRENDATARIO, se ha celebrado el

Lnte contrato de arrendamiento que se regira por las disposiciones del Cédigo civil,

codigo de Comercio y en especial por las siguientes clausulas:

JERA. Objeto. EL ARRENDADOR se compromete a conceder el uso y el goce al
NDATARIO de un inmueble acondicionado para la prestacién de servicios educativos

ado en Calle 10 Carrera 26 Urbanizacién Mirador de Valverde. Sector El Triangulo

UNDA: Precio del arrendamiento y Renta. El ARRENDATARIO pagara al
IENDADOR por concepto de canon mensual del presente contrato, que sera pagado en

rentas mensuales por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL

ed

TREINTA PESOS ($3.780.630) que se pagara dentro de los diez (10)

RCERA Destinacion. EL ARRENDATARIO se compromete a utilizar el inmueble para el

onamiento de un establecimiento de comercio en el cual se desarrollaran unicamente
siguientes actividades prestacién de servicios educativos por el establecimiento
ativo COLEGIO MILITAR Centro Educativo El Tesoro Del Saber, y no podra ceder ni

subarrendar total o parcialmente el bien sin autorizacion previa del arrendador salvo los

a0s sefialados en el Articulo 523 del C Comercio.

CUARTA. Duracién del contrato. El termino de duracion de este contrato es de 48 _meses
contados a partir del dia Primero (01) del mes de ENERO de Dos mil Veintiuno (2021),

rogables automaticamente por el mismo término del contrato inicial, si ninguna de las

partes manifiesta su intencion de terminarlo, mediante aviso escrito dirigido a la otra parte,

co

Seis (6) meses de antelacion a la fecha de terminacion del contrato o de sus prorrogas.

ando EL ARRENDATARIO haya ocupado no menos de dos afios consecutivos el

eble de comercio tendra derecho a la renovacion del contrato al vencimiento del mismo,

salvo en los siguientes casos!

b

llcuando EL ARRENDATARIO haya incumplido el contrato

Cuando EL ARRENDADOR necesite el local para su propio uso o para un
establecimiento suyo destinado a una empresa sustancialmente distinta de la que tuviere
EL ARRENDATARIO.

lﬁ‘ "—wa® Calle 11 A Cra 23 B Urbanizacion Mirador de Valverde. Telefax: 8392925
corpoesparro@yahog.com Caucasia Antioguia
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CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

NIT: 811012167-5
lwando el inmueble deba ser reconstruido o reparado con obras necesarias queé no
edan ejecutarse sin la entrega o desocupacion o demolido por su estado de ruina o
4ra la construccién de una obra nueva.

&
@)

o0

En |lbs casos de los numerales 2 y 3 EL ARRENDADOR desahuciara a EL
ARRENDATARIO con no menos de 6 meses de anticipacion a la fecha de terminacion del
contrato, so pena de que este se considere renovado o prorrogado en las mismas
condiciones y por el mismo término del contrato inicial. Se exceptiian de lo anterior los casos

en due el inmueble sea ocupado o demolido por orden de autoridad competente.

QUINTA. Indemnizaciones. Si EL ARRENDADOR no da al loca el destino indicado o no
da principio a las obras dentro de los tres meses siguientes a la fecha de la entrega debera
indemnizar a EL ARRENDATARIO los perjuicios causados segun estimacion de peritos
smas indemnizaciones conforme al articulo 522 del C de Co.

SEXTA. Subarriendo. EL ARRENDATARIO no podra sin la autorizacion expresa o tacita de
EL ARRENDADOR, subarrendar totalmente los locales o inmuebles, ni darles en forma que
ibhe los derechos del arrendador una destinacion distinta a la prevista en el contrato.

esion del contrato sera valida cuando la autorice EL ARRENDADOR o sea
cuencia de la enajenacion del respectivo establecimiento de comercio.

1. T8

este|contrato.

2 Restituir el inmueble a EL. ARRENDADOR al terminar este contrato, o0 sus prorrogas, en
hismo estado en el que lo recibe.

ectuar las reparaciones locativas.

Hfectuar las mejoras necesarias cuando sea por causa de hechos culposos o dolosos
realizados por EL ARRENDATARIO o sus dependientes.

5. Qancelar los servicios publicos de energia eléctrica, teléfono, internet ,acueducto, gas y
Antarillado que sean utilizados en el inmueble.

AVA. Obligaciones de EL ARRENDADOR:

onceder el uso y goce del inmueble y los elementos que lo integran a EL
RENDATARIO en la fecha y condiciones establecidas en este contrato.

ENA. Incumplimiento del contrato. El incumplimiento de las obligaciones que la ley o
tontrato exija, dard lugar al contratante cumplido a terminar el contrato y a exigir
indemnizacion de los perjuicios causados. Asi mismo, el incumplimiento de cualquiera de las
qaciones por parte del ARRENDATARIO dara derecho al ARRENDADOR a resolver el
rato, a exigir la restitucion inmediata del inmueble, sin necesidad de desahucio ni
reqlierimiento alguno, y a cobrar los perjuicios causados por el incumplimiento.

DECIMA. Solucién de controversias. Las partes aceptan solucionar sus diferencias por
tratnite  conciliatorio en el Centro de Conciliacion de la junta Directiva de la Camara de

&~ Calle 11 A Cra 23 B Urbanizacién Mirador de Valverde. Telefax: 8392925
corpoesparro@yahoo.com Caucasia Antioquia
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CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO
NIT: 8110121675

Comercio de Medellin para Antioquia-sede Caucasia. En el evento que la conciliacion
resulfe fallida, se obligan a someter sus diferencias a la decision de un tribunal arbitral el

cual

allard en derecho, renunciando a hacer sus pretensiones ante los jueces ordinarios,

este tribunal se conformara conforme a las reglas del centro de conciliacién y arbitraje de la

ca
req
con

Par
Vei

ra de comercio Medellin para Antioquia-sede Caucasia quien designara los arbitros
ridos conforme a la cuantia de las pretensiones del conflicto sometido a su

cimiento.

iuno (2021).

(L wml/m.

C.C.

s D& Jesiis Escobar Jaraba
3q1te3E/

ARRENDADOR

ﬁl %E} Calle 11 A Cra 23 B Urbanizacién Mirador de Valverde. Telefax: 8392925
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KON N Formulario del Reglstro Unico Tributario

- PR

2 CnncaptoL 2| Actualizacién

4. Nimero de formulario 14747874603

1

J??OTZI}&SBQE#-MBQ!J 000001474787460 3

5. Mumero de Identificacion Tributaria (NIT) 8 DV [ 12. Dirsccian seccionsl 14 Buzon elsctronico
81101216867 | 5 Impuesios de Medellin o A
IDENTIFICACION
24, Tipo de conffibuyenta |25 Tipo de documente 26, Numern de |dentificacion 27, Facha expedicién
Persona juridiga 1| . ;
Lugar de expddicién 28 Pals 28. Depanamento 30 CiudacMiticiplo
31 Primar apelio 32 Segundo apellldo 33, Primer nambrs 34 Otros nomores

35 Razdn social

CORPORAGION EDUCATIVA ESPARRO

38, Nembre comjercial 37 Qigla,
CENTRO EDUCATIVO EL TESORO DEL SABER | CORPOESPARRO
USICACION
38 Pais 38, Departamanto - 40. Ciuaad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 § |Caucasia 15 4

41. Direccién principal

CR 23 B CL|{11 A BRR EL TRIANGULO

42. Caorreo slectfanica CORPOESPARRO@YAHOOCOM

43, Coaigo posthl [44. Telétonn 1 ' 83829 2 545 Teltfono2 3146168446
CLASIFICACION
Actividad e-cc.:amlc_a Oeupacion
A ctividad principal Antivitad secundarls. \ Otras actividades 52 Numsro
46, Codigo 47 Facna inicio actividad 48 Codigo #3, Fecha uncio aetividad 50 Codigo 1 2 51 Cédigo establecimiantos
ss3alissrosz22l INECZNE | || | L1

Responsabllidades, Calidades y Atributos

H 2 3 4 5 6 7 O] 2 10 11 12 13 14 16 18 17 18 18 20 Fal 22 23 24 25 26

sscasola) 7 |1 alrelaelsal [ F-| [ | | [ [ | | | [ | | | [ | | | |

04- Impto repta y compl. régimen especial
07- Retenciof en la fuante a titulo de rent

14~ Informanie de excgena

16- Obligacign facturar por ingresos bienes
42- Obligadefa llevar contabllidad

52 - Facturador electronico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 8 ] 10
‘ ’ [ ‘ ‘ | | | l | 55 Forma 58 Tipe Servicio 1 2 3
54 Codign - i L lE?. heda E l ‘
1" 12 13 14 16 16 17 18 18 20
I \\\I‘ . ——

IMPORTANTE: Sin porjuicio do las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripelén en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencla no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de fa DIAN

58 A

st NC D B0 No. de Folios. E B1. Fecha r2021 -03-17/13:52: 46 J

La informaciary suministrada a través del formuianio oficlal de inscripcidn, actualizacidn, suspansion

y cancalacidn
inexactitud an

sarclonatorios|o de suspansion. segun el caso,

Paragrafe del

Sin penwoio de las vanficaciones que la DIAN realice.
&l Registro Unico Tributanic (RUT), deberd ser exacta y veraz, an caeo de consalsr | fimg gutorizads

hlguno de los datos suministrades se adelantardn los proced) atives

$niculo 1,6.1,2.20 def Decreto 1625 de 2016

Firma del sclichants: 884 Nombre CADAVID ISAZA MARCELA

285 Cargo Gestor ||
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O AN Formulario de! Registro Unico Tributario

Pagina 2 de T Hoja 2
Espacio reservado para (a DIAN 4. Numero de formulano 14747874603
‘41 im? ILB 4{2020) 000001474787460
5. Numero de |déntificacion Tributaria (NIT) & DV |12 Direccidn secconal | 14 Buzdn slectronico
8141012186 7|5 Impuestes e Medshin b |
Caracteristicas y formas de |as organizaciones
B2 Naturalass 2 83 Farmas asosialivas %"unﬁ&ﬁﬂ??ﬁ’e gggiijﬁllggn%urdqm;hquIco de orden naclonal, departamental
66. Fondos 85 Cooperativas ELrEg;j:i%d;cdusy organisines
BB. Sin perscparia juridica B Ctras arganizaciones no clasificadas |3 2 70 Banefico 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Decurhento 1 Constitucion 2. Reforma
71 Clase 08 82 Nacional 100 %
72 Numaro 1227 :
73 Fecha 19970904 ! 83 Naclonal piblice 0. 0 %
74 Numero dd notarla
75. Entldad defregistro 04 | 84 Naclonal privado 100, 0 %
76, Fecha de registro 18970904
77, No. Matrickla mercanti
76. Departamgnto 05
79, Cludad/Municipio 001 85 Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero putlico 0. 0 %
80, Desda 19870904 )
81, Hasta 20370903 87 Extranjero privado 0. 0%
Entidad de vigllancia y contrel
B8 Entidad de Wogilancia y sontrel
Gobernacion 9
Estado y Baneficlo
Item 49, Estado actual 90, Faclia cembio de sstado 91 Numero de [dentificasign Tributaria (NIT) 82 0V,
1 8 0 20160101 .
2 | £ '
3 | o A
|
4 | 1 i | -
5 | 1 i ! 1
Vinculacion economica
83 Vineulacier] | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresanal Dimers da ldenificacion Trbutana (NIT)de (@ gg oy

B7. Nombre o ra&zdn social de la matnz o contralants

170 Numero ce :ge fificacian triputana [ 171 Pals 172 Numero de dentificacion tributaria
ar

otorgado &n &l gxiar socisdad o natural del exterior con £

173, Nombre o fazén socal de |a socledad o natural del exterior con EP
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reserv

pdo para |8 DIAN

4. Numero de formulano

|415 70721

Pagina 3 ae 7

8898

Hoja 3
14747874603

T

5 Numero de lddntificacion Tributaria (NIT) 6 DV |12 Direccien seccianal 14 Buzon slsctranico
g 1 .1 O 1 2 1 6§ 7 | 5 Impuestss de Magaliin 1 1
Represantaclon
98 Represegtacidn 88 Fecha iniclo ejercicio raprasantacion
REPRS LEGAL PRIN 18 l2 004111 g|
Y .
100. Tipo dejdocuments 101 Numero de Idantificacian 102, Ly | 103, Numero de tarjeta profesional
CéduladgCiudadani 1 3 |9 8 68 5 2 B 7 3 | 1
1
104, Primer ppellide 105 Bagundo apeliioc 108. Pnmay noimbre. 107. Otros nomoras
ESCOBAR [JARABA |FABIAN |ALBERTO
108, Numerd de identificacion Trioutana (NIT) 108 OV| 110, Razan social representams legal
98 Represapacion 98 Facha inicio gjarcicio repres':n'acuﬁn
100, Tipo dejdocumeants 101 Mumero de identificacian 102 DV (103, Numero o taneta profesional
: o~ |
104. Pnmer ppellido 105 Segundo apellide 108 Ennier nombre 107 Otros nombres
108 Numerd da |gentificacion Trbutaria (NIT) 108 DV| 110 Raztyi sscial reprasentats ivgal
S8 Repraseptacian 89S Farha iniciy idrcizio eprasaniadion
- i ] |
100 Tipo ded documento 101 Nurnero da identificesion 102, DV (102 Mumero de taneta profesional
3 . | =
104, Primer ppallido 105 Sagunae apslide 108, Primer nambre 107, Otros nombras
108, Numarg de |dentificacien Trioutana (NIT) 109 LW| 190 Remon social represantants legal
S8 Repraseftacion | 8% Facha Inicio ajercitio rapresentacian
|
. . |
100. Tipo de docurmento 101 Numero de iuﬂmrFr:pcu_m | 102. DV | 103 Numera de tanata profesional
: |
104, Primer Epallido 105 Segundo apellido 108 Primar nombre 107, Otros nombres
108 Numarg de |dentificacién Tnbutaria (NIT) 109 DV | 110 Razén social reprasantants legal
98 Repressptacidn 88, Facha inicid sjercicio rapresentacicn
1 1 l
100. Tipe de decumento 164, NUmero de identificacan 102. OV | 103 Numero de tareta profesional
. | |
104 Primer grelido 105 Segundo apelido 106. Primer nomore 107, Otros nombres
108 Mumerg de ioenificacién Tributana (NIT) 108, D\f‘ 110, Razén soclal rapresentante legal
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D | N\ N Formulario del Registro Unico Tributario
haw Up Slen wis RauBTE Sacios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones
= I Pagina 4 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para ia DIAN 4. Numero de formulario 14747874603
[ JH“’H 7212 !l[ JU[JIJ WJ ’]ll-lﬂ 4E|ll|
5 Numero de ion Tributara (NiT) 6 DV | 12 Direceién seccional 14, Buzén electronico
g 4 3.0 42 A8 ]| meesoe sy 174
Soclos y/o Mlembros de Juntas Directivas, C los, Unl Temporales L
111 Tipo de focumento 112 Numero de |dentificacion 113 DV | 114, Nacgnalidad
CeduladelCiudada 1 3 |6 8 2 2 5 7 B COLOMBIA 16 @
118 Primer apalide 118 Segunde apellido 117 Primer nombrs . 118, Otros nompreas
3 PAREJA |MESA tGILDARDO iDE JESUS
118. Razan spcial \
120 Valor capital gal sccie |12‘| % Particpacion 122 Fechadeingrese 123, Fecha de refim
. 201861 1,0 5] =
111 Tipo de focumento 112 Numero de identificacion 1130V 114 Nacionalidad
CéduladelCludada 1 3 |1 0 3 8 1 1 4 7 9 9 | COLOMSBIA 169
115, Primer dpalilds 116 Segunto apellido 7. Frimar numbre 118, Otros nombras
5 PULIDO |ESCOBAR [LINEY | TATIANA
118, Razon spcial
120 Valor capital gal socio 121, % Participacisn | 122 Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro
LA 20181 1.05]| ,
111 Tipo de focuments 112 Numaro de laentificacion 113 DV | 114 Nacionalldad
CéduladefCiudada 1 3 |1 0 1 7 2 0 2 1 .2 3 | COLOMBIA 169
115 Primer dpaliide 116 Segundo apsiiitio 117 Primer nombre 118, Otros nombras
) QUINTERO |[ESCOBAR [JAIME |ANIBAL
118, Razan spoial
120, Valor capital dal sooo i 129, % Particpacion 122 Fecha de ingreso 123 Fecha da refiro
] 20161105 ,
111 Tipo da gocuments 112 Numem @a [dantificacion 113. DV | 114 Nacanalidad
Céduladeflludadany 3 |3 9 2 6 8 4 6 7 | COLOMBIA 169
115 Primer gpelido 118, Seguntlo apelido 117 Frimar nombre 118 Otros nombras
g ESCOBAIF tJARABA }_NELSI IDEL CARMEN
119, Razén shial
120 Valor capital dal soclo 121. % Paticipacion 122 Fechs de ingrese h 123 Fecha de ratiro
20161105 | L
111 Tipo de focumento 112 [omero de identificacion 113. DV | 114, Nacianalidad
CéduladeCludadan{ 3 |9 B 6 4 9 8 3 5 | COLOMBIA 168
115 Primer dpellido 1168 Segundo apeilido 117 Primer nombrs 118, Otros nombras
s ESCOBAR |JARABA 1JAIDER |ADRIAN
115, Razon sooal
120 Valer capital del soclo 121 % Panicipacion 122 Fecha de ingraso | 123 Feana e retio
201611.05| | o
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espacio resany

Bdo para |3 OlAN

Pagina 5 de 7 Hoja 4
14747874603

AT

4 Numero de formulario

5. Numero de ladnificacion Tributana (NIT) & DV |12 Direccion secclonal 14 Buzén slectrénice
81101216T7|5 Impuastos de Medellin i |
Socins yio Miamk ivas, Cor los, Unj Temporales
111, Tipo dejdocumento 112 Numero de identificacion 113 OV | 114, Nacionsitad
CéduladgqCiudada ¢ 3 (1 1 2 8 2 8 0 3 9 4 COLOMBIA 16 8
115, Primer gpellide 116, Segundo apellige 117, Pnmer nombrs 148, Ciros nombres
PAREJA |GRAC1A |CAROLINA |
1 —_—
118, Razén focial
120. Valor capital del socio 121 % Participacian | 122 Fesha'deingreso 123. Fecha da retiro
1
[ |20 17110 8| L
111, Tipo dejdocumento 112, Numerg de identificacion 113DV | 114, Necionaligad
CéduladdCiudadea 1 3 |4 5 5 0 8 2 2 7 l CoLOMBIA 1809
115, Primer ppeilido 116 Segundo apelide 117 Fnmar numbre 118, Otros nombras
ROJAS |PULGAR |L|LIHNA |
2 . ;
119. Razon yocal
120, Valor capital del socio 121 % Pantcipacitn | 122 Fecha da Ingreso 123, Fecha de retiro
. |200411.10] ,
111, Tipe dejdocumenta 112 Numer de identificacion 113 OV | 114 Nacionalidad
CéduladdCiudada 1 3 (3 9 2 7 0 3 8 1 | COLOMEIA 189
115, Primer ppeilido 116 Segundo apallds 117. Primer nombre 118, Otros nombras
ESCOBAR |JARABA |LEDYS |DE JESUS
3
119, Razon gocial
120. Valor capital del socio 121 % Participacion 122 Fecna de ingreso | 123, Fecha e ratio
20161 1,05 ] -
111. Tipo dejgccumanta 112, Numero ae igenuficasion 113 OV | 114 Naconaldad
115, Pnmer ppelido 1%6. Sequntio apeliide 117, Primer nembre 118, Gtros nombres
|
4 ' l
118. Razdn gocial
120 Valor capltal del socio 121 % Parlicipacitn 122 Fecha de Ingreso 123, Fecha de retirc
i | | | L
111 Tipe dejdocumants [:12 [dumare ge identificacién 112 OV | 114, Nacignalidad
|
115 Primer ppellido 116. Segundo apsllido 117, Srimar nombra 118, Otros nombres
|
5 ]
118. Razan ocial
120, Valor cppital del soclo 121 % Parbeipacion 122 Fecha de ingreso 123 Fecna de retiro

Fechs genaracion documento POF: 30-03-2021 05:05:18PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reseryi

pdo para la DIAN

Pagina 5]

4, Numero de fermulario

lli?

Il

DT2124JSQE4 EJZJ 00 0014I] 87460

de

-

Hoja §

14747874603

5 Numero de |ddntificacian Tributaria (NIT) § DV |12 Direccién seccional 14, Buzdn slectrdnice
a 1 1 0 1 2 1 6 7 5 Impusstos e Medsllr 1 1
Revisor Fiscal y Cantador
124. Tipo de documanio 125 Numere de identificacion 126 DV | 127, Mumero de taijata profasional
g |CéduladeCiudadania 1 3 |4 3 8 8 2 0 1 O 4 6 5 5 4T
.
E | 128 Primer gpallico 128, Segundo apalido 130. Pnmer nombre 131, Otros nambres
2ICUELLO |DJAZ |LUZ ;MARIA
.-E 132 MNumerd de |dentifizacion Trioutana (NIT) 133 DV| 134 Socieoao o firma designada
e | 135, Feche de nombramiento
20170331
136 Tipo degocumenio 137 Numero de identificacien 138 0OV| 138, Numero de taneta profesional
a | 140. Primer gpellido 141 Segundo apsllido 142, Primdr nomlire 143, Otros nombras
g
& | 144, Numerd de |dentificacion Tributaria (NIT) 145 DV | 148 Socladaa o fima gesigrada
& | 147 Fecha ge nombramiento

148, Tipo de gocumanio 148 Mumera de dentificacion 160, BV| 151, Numero de taneta profesional
152, Pnmer apeilido 153, Segundn dpellica 154&, Primer nombre 155, Otros nombras

§ |

§ | 156 Numerd de |dentificacion Tributaria (NIT) 167 DV| 158 Socedan’o limma Wesignada

Q

158, Fecha d

e nambramiento

Fecha genaracidn documente POF 30-03-2021 05.0518FM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reser]

yado para |a OIAN

4. Mumero de formulario

(T

Pagina 7 de 7 Hoja &

14747874603

5 Nimaro de |d

jentificacion Tributaria (NIT)

81101216T7|Ss

6. DV

12. Direccién seccional

Impuestes da Madullin

14. Buzon electronice

Establ g oficinas, sodes o negocios antre otros
180, Tipe ap establecimianto 161, Agyvidad aconomica
Ctro tipo de establecimiento g g |Establecimientos que combinan diferentes niveles de educacion | 85 30
16Z. Nomble del estabiscimiento
CENTR® EDUCATIVO EL TESORO DEL SABER
163. Deparfamento 164. Cludad/Municipic
Antioquia 0 5 | Caucasia 15 4
1 2
165, Direcgon
CR 23 B|CL 11 ABRR EL TRIANGULO
166. Numefo de matricula marcant| 167 Fecha da |a matriculs nercantil
1227 199708904
168, Teldfoho 180 Foohé e Liamre
8392925 | ]
160 Tipo de estahlacimisnto i|61. Actividad ecanamica
| |
162 Nambfe dal sstablecimiento
163, Deparjamento 184 ZildudiMuniciple.
) | R
165. Direcgon
166 NOmefo de matricula mercantil 187 Fecha de |a matricula mercanti|
1668, Taléfona 188. Facha de ciema
Ny | . |
180, Tipo de establecimiento 181 Actividad ecenoriica
162. Nombfe del establecimiento:
163, Departamento 164, Cludad/Muricpio
3
185, Direcgion
186, Numefo de matricula mercant 167 Fecha de la matricula mercantil
| . |
168, Teléfano 168 Fecha de ciemra
| Ly |
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CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO
NIT. 811.012.167-5

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES DE LA CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

Yo, LUZ MARIA CUELLO DIAZ, identificada con Cedula de Ciudadania N°
43.692.910, y con Tarjeta Profesional No. 46554 T de la Junta Central de Contadores
de Colombia, en mi condicion de Revisora Fiscal de la Corporacion Educativa
ESPARRO identificada con Nit: 811.012.167-5, debidamente constituida como Entidad
Sin Animo de Lucro, CERTIFICO el pago de los aportes de seguridad social y
parafiscales realizados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses y a la
fecha actual del presente , de acuerdo con el calendario legalmente exigible a la fecha
de presentacién de la documentacion para el presente proceso de contratacion
derivado de la convocatoria del Banco de oferentes de cobertura educativa
departamento de Antioquia, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la Corporacion

durante dichos 6 meses y a la fecha actual. Lo anterior de conformidad con lo
establecido en el paragrafo 2 del articulo 20 de la Ley 1607 de 2012.

El presente certificado se expide a los 14 dias del mes de Octubre de 2021.

Atentamente,

LUZ MARIA CUELLO DIAZ
Revisora Fiscal
Tarjeta Profesional N°® 46554 T

ﬂalle 11 A Cra 23 B Urbanizacion Mirador de Valverde. Telefax: 8392925
Q 5 corpoesparro@vyahoo.com Caucasia Antioquia

CERTIFICADD CERTIFICADD
SC - CER266303 CO - 5C ~- CER2066303
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JUNTA CENTRAL G D
DE CONTADORES

Certificado No:

727038330 FPOFPOBDEO @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico LUZ MARIA CUELLO DIAZ identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 43692010 de EL BAGRE (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 46554-T Sl tiene vigente su
inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * *** ¥ s ssaxasiadaananrbnrusrs

ok ok ok ok ok ok kR R R Rk kW R e kR ke R e R R R R R R kR R R R R R R R R R R R R R R R

ok ok ok ok ok ok ok W ok ki e ko ok ok ok Rk sk ok Wk e ok ke e ke ke e ok o ok e ke ok o o o e e e W o

Dado en BOGOTA a los 13 dias del mes de Agosto de 2021 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

—p

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



{EPUBLICA DE COLOMBIA
-RISEHTIHCA(::ON PERSONAL
CEDULA RE CIUDADNIA

e 98.692.673

ESCOEBAR JARABA

APELLIN

£

" FECHA DE NnacIMgnTo  14-ABR-1978
CAUCAS|A_
(ANTIOQuUIA) *
LUGAR DE NACIMIENTO

1.74 B+ M

ESTATURA G.S. RH SEXO
06-AGO-1996 CAUCASIA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION QQF:#)_%
g " REGISTRADORA NACIONAL

ALUABEATRIZ RENGIFO LOPEZ

00135051871 n2 155884023

e e

R-0108800-1812363 1 -M-0088652673-20050707




CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO
NIT. 811.012.167-5
JUNTA DIRECTIVA

Sefior:

Fabian Alberto Escobar Jaraba
Gerente

Corporacion Educativa ESPARRO.

ASUNTO: Autorizacion para contratar hasta por 90.000 SMMLV y presentar
propuesta para la invitacion publica al banco de oferentes para la prestacién del
servicio pulblico educativo en el municipio de Caucasia del departamento de
Antioquia.

Cordial Saludo

Mediante la presente le estamos comunicando que en reunién de junta directiva de la
Corporacion Educativa ESPARRO, celebrada el dia 15 de octubre de 2015, segun consta
en el acta # 150, se le autoriza para que firme y celebre contratos en nombre de la entidad
hasta por una cuantia de 90.000 salarios minimos mensuales legales vigentes. De manera
particular lo autorizamos para presentar propuesta para la invitacién publica: "POR
MEDIO DEL CUAL SE ORDENA LA CONFORMACION DEL BANCO DE OFERENTES
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO NO
CERTIFICADO DE CAUCASIA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA". Ademas para
que firme y celebre los contratos respectivos en nombre de la entidad.

Lo anterior teniendo en cuenta la personeria juridica otorgada por el DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA segun resolucion N° 1227 del 04 de Septiembre de 1997 y la representacion
legal Auto nimero 202008000381 del 25 de noviembre de 2020, donde se nombra al actual
representante legal de la entidad por lo que se hace responsable de asta funcién.

Para constancia de lo anterior se firma a los 14 dias del mes de Octubre de 2021.

@’W—\ 6I/y del %f;ﬂ:o Qr Jaraba

Gildardo de Jesus Pareja Mesa
Presidente de Junta Directiva retaria

@ malle 11 A Cra 23 B Urbanizacion Mirador de Valverde, Telefax: 8392925
e ‘ t’ corpoesparro@yahoo.com Caucasia Antioguia
s Icontec

CERTIFICADO:; CERTIFICADO
§C - CER266303 €O - 5C - CER2066303
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE EDUCACION U N I DOS

SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA
SUBSECRETARIA DE PLANEACION EDUCATIVA

Direccion de Permanencia Escolar,

PROCESO CONFORMACION BANCO DE OFERENTES
VIGENCIA 2022 - 2024

ANEXO 1

MODELO DE CARTA DE PRESENTACION

El siguiente documento debe ser diligenciado y presentado por todos los oferentes para poder
inscribirse en el Banco de Oferentes y no debe ser modificado.

Ciudad y fecha: CAUCASIA 11 DE OCTUBRE DE 2021
Sefiores: SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA
Departamento de Antioguia

Medellin.

Asunto: Inscripcion proceso de conformacion del Banco de oferentes Departamento de
Antioguia, municipios no certificados.

El Suscrito FABIAN ALBERTO ESCOBAR JARABA como representante legal (o
apoderado debidamente registrado) de la CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO, con
NIT 811012167-5 de conformidad con la invitacion publica de fecha 04/10/2021
(Resolucién N° 2021060092250) para inscribirse en el Banco de Oferentes, presento
propuesta para habilitarme como prestador del servicio educativo y declaro asimismo que:

» Conozco y acepto los lineamientos generales, los términos y requerimientos
establecidos en la invitacién publica.

« Aceptamos que esta propuesta no obliga a la Secretaria de Educacion a celebrar un
contrato de prestacion del servicio educativo.

+ Presentaré a la Secretaria de Educacioén, en caso de no ser propietario del (los)
inmueble (s) donde funciona el establecimiento educativo ofertado, copia legible del
contrato de arrendamiento, comodato u otro convenio vigente que garantice a la
Secretaria de Educacion de Antioquia su disponibilidad. De igual forma certificacion
original (no superior a un mes) expedida por parte del propietario del (los) inmueble
(s) arrendado (s) en el que se acredite el compromiso de dicho propietario de ponerlo
a disposicion del oferente durante toda la vigencia 2022, la cual a su vez debera
contener la direccion exacta de la ubicacién del (los) inmueble (s) que esté (n)
certificando.



=

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE EDUCACION U N I DOS

» No se realizara la matricula de ningtin estudiante, que podria ser beneficiario de esta
propuesta, hasta tanto no se haya celebrado un contrato de prestacion del servicio
educativo con la secretaria de Educacion.

« El costo por alumno afio sera el establecido en la propuesta econémica presentada
y acorde con la canasta educativa ofertada. El valor por estudiante ofertado, no
obliga a la Secretaria de Educaciéon de Antioquia a contratar teniendo como base
dicho valor.

El total de cupos ofrecidos para atender el grupo de poblacion:

Urbana es de 950 cupos.

El costo por alumno / afio se mantendra independientemente del numero de cupos que
la entidad certificada necesite contratar con nosotros.

Atentamente,
Nombre del oferente: CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

Nombre del representante legal o apoderado: FABIAN ALBERTO ESCOBAR JARABA

Firma del representante legal o apoderado: 7/

c.C. f’ﬁéﬁ%ﬁ‘f 9%’ 7 f 7"

< UNIDOS

Centro Administrativeo Departamental José& Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 4 Teléfonos 57 (4) 383 84 00 - Medeallin - Colombia

52
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE EDUCACION UNIDOS

7

SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA
SUBSECRETARIA DE PLANEACION EDUCATIVA

Direccion de Permanencia Escolar.
ANEXO 2

PROCESO CONFORMACION BANCO DE OFERENTES
VIGENCIA 2022 - 2024

FORMULARIO DE IN$CRIPCION OFERTA EDUCATIVA PARA
LA ATENCION DE POBLACION REGULAR.

Sefior oferente: este es el formulario Unico de inscripcidén en el Banco de oferentes del
departamento de Antioquia, municipios no certificados. Para inscribirse en este Banco usted
debe diligenciarlo integramente, incluyendo la informacién solicitada en los documentos
adjuntos. Por tal razon la propuesta debe ser presentada debidamente foliada. Luego de
la fecha de cierre no se admitira ningtiin documento adicional.

El formulario debe ser diligenciado de forma integral y suscrito por el representante legal de
la persona juridica.

Sefior oferente: antes de diligenciar este formato por favor tenga en cuenta lo siguiente:

1. Lainscripcion en el banco de oferentes es gratuita.

2. La invitacién publica para inscribirse en el banco de Oferentes, la verificacion e
inscripcién en tal Banco, no generan obligacion para la Secretaria de Educacion de
Antioquia de realizar contratacién alguna.

3. En el evento en el que el departamento de Antioquia — Secretaria de Educacion,
necesite celebrar un contrato de prestacion de prestacion del servicio lo hara,
teniendo en cuenta como criterio la correlacion existente entre la ubicaciéon
geografica de la demanda y el lugar en que una vez habilitados, los oferentes se
encuentran en igualdad de condiciones y la efectiva contratacion se hara en virtud
del analisis realizado.

4. La oferta educativa es para atender poblacién urbana formal regular.

5D
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GOBERNACIdl:[;E ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION UN ' DOS

SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA
SUBSECRETARIA DE PLANEACION EDUCATIVA

Direccién de Permanencia Educativa.
PROCESO CONFORMACION BANCO DE OFERENTES
VIGENCIA 2022 - 2024
FORMULARIO DE INSCRIPCION OFERTA EDUCATIVA PARA
LA ATENCION DE POBLACION REGULAR.

Sefior aspirante el presente documento corresponde al formulario de inscripcion al proceso
de Conformacién del Banco de Oferentes sefialado en la Invitacion Publica, en el cual se
debe relacionar la oferta educativa para la atencién de poblacién regular.

El formulario debe ser diligenciado de forma integral y suscrito por el Representante Legal
de la Persona Juridica.

¢En los ultimos cinco (5) afios usted ha | Afio  Numero total de estudiantes asignados
tenido contratos con la secretaria de
Educacion del departamental para prestar | 2017  --1028-—---=m=emmmm =

el servicio educativo? 2018 -1 Grmmememmmmeemeee
- 0} fo JE g, S—

- NO 2020  ----899-emeemmemeeeee
| 2021  -——723--mmemmmemee -

I. INFORMACION PERSONA JURIDICA.

1 | Nombre completo de la persona CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO
juridica.

2 | NIT de la persona juridica. 811012167-5

3 | Nombre del representante legal. FABIAN ALBERTO ESCOBAR JARABA

4 | c.c. del representante legal | 98.652.673

S
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5 | Direccién de correspondencia

| CALLE 11 A CRA 2R B URBANIZACION
MIRADOR DE VALVERDE

Teléfono

8392925

Teléfono celular

3146168446

Correo Electrénico

corpoesparro@yahoo.com

Lo NdD

Persona sin animo de lucro
(Margue con una X la respuesta)

Universidad privada
Universidad Oficial

Caja de compensacion familiar
Fundacion

Corporacion

Asociacién

| Cooperativa

Otra:

;,Cual?

10 | Persona con animo de lucro
(Marque con una X la respuesta)

Sociedad limitada
Empresa unipersonal

Sociedad anénima

Sociedad comandita de acciones
Sociedad por acciones simplificada
Otra
,cual?

Il. INFORMACION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO NO OFICIAL.

12 | Cédigo DANE

305154002036

13 | Nombre del establecimiento educativo
no oficial a través del cual se prestara
el servicio.

(De acuerdo con la licencia de
funcionamiento vigente).

COLEGIO MILITAR CENTRO EDUCATIVO
EL TESORO DEL SABER

14 | Municipio no certificado.

CAUCASIA

15 | Barrio

URBANIZACION MIRADOR DE VALVERDE

16 | Direccion

Sede principal CALLE11 ACRA 23 By la
sede alterna CALLE 10 CRA 26

17 | Teléfono fijo

8392925

18 | Teléfono celular

3146168446

19 | Correo electréonico

corpoesparro@yahoo.com
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20 | ¢ En cuantas sedes ofrece prestar el En las DOS sedes: Sede principal CALLE
servicio educativo? 11 A CRA 23 B y la sede alterna CALLE 10
(Debe estar habilitada en la licencia CRA 26- URBANIZACION MIRADOR DE
de funcionamiento? VALVERDE.

21 | Jornada de la oferta educativa. Mafana y tarde

22 | Grados ofertados. Grado N° de cupos Licencia de
(sélo podra ofertar grados que esten Ofertados funcionamiento
aprobados en la licencia de
funcionamiento) Transicion  -----30---- wenee] 446 mem

1° ---==-40--- --1448--——-m-
Relacionar frente a cada grado la Vs RO { ; S /7T T—
cantidad de cupos ofertados, nimero | 3° --m--40--- -—1446---
y fecha de autorizacién de la licencia | 4° 40— --1446----—--
de funcionamiento. 5° 40— --1446----—--
6° S 1y 1446
7° -—----120--- ---1446-----—-
8° —-—-120-- ---1446-------
9° —--—-80-—- --1446-—-—-
10° —-—160--- ---14846--—--
11° ------80--- --—-14846--------

23 | Clasificacion por régimen
(Marque con una X la respuesta) Regulado A G

Vigilado =~ =--emmeeeee- -
Controlado  -=-----meemee-

Declaro bajo la gravedad de juramento que la informacién contenida en este formato y en

los documentos adjuntos es verdadera y autorizo a

la verifigue en cualquier momento.

Firma del representante legal:
Cédula de ciudadania:

cretaria de Educacion, para que
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SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA
SUBSECRETARIA DE PLANEACION EDUCATIVA

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION

Direccion de Permanencia Escolar.

PROCESO CONFORMACION BANCO DE OFERENTES
VIGENCIA 2022 - 2024

PARA LA ATENCION DE POBLACION REGULAR.

ANEXO 3
EXPERIENCIA DEL OFERENTE.

Experiencia: Numero de afnos de experiencia en la prestacion del servicio educativo, en
cada uno de los niveles, incluido el ultimo afio lectivo a partir de la expedicion de la licencia
de funcionamiento para los niveles de preescolar, basica y/o media del establecimiento

educativo.
NIVEL _ NUMERO DE ANOS
Preescolar | 28
Basica Primaria | 28
Basica Secundaria 23
Educacion Media | 15

+En los ultimos cinco (5) afios usted ha tenido | Afo
contratos con la Secretaria de Educacion | Asignados.

Departamental para prestar el servicio 2016
educativo? 2017
2018

| 2019

S| X NO | 2020

|
(Margue con una X su respuesta). i
l

Numero total de estudiantes

sl R s

S, PSSR
S (.- R

Firma del representante legal:

7

Cédula de ciudadania:

de __ CAUCASIA

_9865267;Z/ /
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SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA SUBSECRETARIA DE PLANEACION
EDUCATIVA

DIRECCION DE PERMANENCIA ESCOLAR
ANEXO 4

PROCESO CONFORMACION BANCO DE OFERENTES
VIGENCIA 2022 - 2024

CANASTA EDUCATIVA

La canasta educativa es el conjunto de insumos, bienes y servicios, clasificados en
componentes, que son requeridos para prestar el servicio educativo en condiciones de
calidad, respondiendo a las necesidades propias de la poblacion beneficiaria.

Para su diligenciamiento, se presenta una breve descripcion de los componentes basicos
de una canasta educativa. En el componente de servicios personales se mencionan los
parametros establecidos para el sector oficial.

Los componentes de la canasta basica educativa basica son los siguientes:

1. Recurso humano.

Incluye el personal necesario (personal docente, directivo docente y administrativo) para
ofrecer una educacion con calidad, observando las relaciones alumno / grupo, y alumnos
/docente, atendiendo como minimo los parametros establecidos por el Ministerio de
Educacion Nacional, de manera que se garantice una adecuada atencién de los
estudiantes.

En general una Institucién Educativa debe contar con el siguiente personal: a)
Rector

b) Coordinadores: dependiendo del tamarfio de la Institucion educativa, siguiendo los
parametros establecidos en el decreto 3020 de 2002.

c) Docentes: se debe disponer de un docente por grupo en preescolar y para basica
primaria (licenciado, normalista superior o tecnologo en educacion); 1.36 docentes por
grupo en la educaciéon basica secundaria o media académica (licenciados y/o

5%
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profesionales), que cubran las areas fundamentales y obligatorias del plan de estudios
y 1.7 docentes por grupo si se trata de media técnica.
d) Personal administrativo.

2. Material educativo:
Es el material bibliografico de uso comun, material didactico, material tecnolégico, y
elementos de papeleria necesarios para el desarrollo de actividades académicas de los
estudiantes y las labores pedagdégicas de los docentes.

Material Bibliografico:
Son textos que apoyan el desarrollo de los programas curriculares. Incluyen:

+ Textos escolares.

+ Libros de referencia como diccionarios, atlas, enciclopedias, entre otros.

+ Libros de literatura infantil y juvenil relacionados con obras dirigidas a los
estudiantes de los diferentes niveles.

« Libros documentales que ofrecen informacién amplia y actualizada sobre un
tema especifico, que presentan resultados de investigaciones, innovaciones,
descubrimientos sobre salud preventiva, educacion sexual, ecologia, recreacion,
educacion fisica y deporte, educacién estética y folklore.

Material didactico:

Es el material de apoyo que se requiere para un aprendizaje pertinente. Se utiliza en
todos los niveles educativos y contribuye a desarrollar el trabajo pedagégico de los
docentes. En el caso de preescolar son, por ejemplo, juegos didacticos, de asociacion, de
destreza fisica y de representacion de roles, entre otros. Para el caso de la educacion
basica y media son, por ejemplo, los mapas, los implementos de los diferentes laboratorios,
entre otros.

Elementos de papeleria:

Diversos materiales de apoyo requeridos para que los estudiantes puedan adelantar
diversas actividades, por ejemplo, trabajos individuales y en grupo, talleres, juegos, entre
otros.

3. Gastos administrativos.

Conjunto de erogaciones en las que se incurre en la ejecucion de un contrato de servicio
educativo, no relacionados directamente con la actividad pedagégica, pero necesarias para
su realizacion (por ejemplo: materiales y suministros de oficina, el arrendamiento de la

54
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planta fisica — cuando ello se requiera — y demas servicios generales de oficina); asi como
los derechos académicos y servicios complementarios.

4. Gastos generales:

Hace referencia a las erogaciones requeridas para el mantenimiento de las condiciones
fisicas del establecimiento, tanto de planta fisica, como de la dotacién de bienes para la
adecuada prestacion del servicio educativo. Incluye entre otros conceptos los siguientes.

Servicios publicos:

Se refiere a los gastos por concepto de servicios publicos domiciliarios: de acueducto,
alcantarillado, aseo, energia eléctrica y telecomunicaciones.

Mantenimiento:

Se refiere a los gastos necesarios para el correcto funcionamiento de la planta fisica, para
lo cual se deben detallar las plantas fisicas de las instituciones o sedes beneficiarias y el
tipo de mantenimiento que realizara el contratista.

Para diligenciar este documento se debe tener en cuenta lo siguiente:

a. Debe seleccionar y diligenciar la canasta educativa que corresponda al nivel o
niveles educativos ofertados y aprobados acorde con la respectiva licencia de
funcionamiento.

b. Si su propuesta no incluye alguno de los componentes descritos no diligencie la
casilla correspondiente y escriba (N/A).

c. Como el oferente presta el servicio a través de un establecimiento educativo privado,
es necesario aclarar que el total de la canasta educativa que establezca por
estudiante no podra ser superior al contemplado en la resolucion de costos
aprobada por la Secretaria de Educacion para la vigencia 2022. En todos los casos,
no se podra exceder el valor de la tipologia establecido para el departamento de
Antioquia.

d. El valor establecido por estudiante incluye conceptos reconocidos como gratuidad
educativa, tales como derechos académicos y servicios complementarios, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 2° del decreto 4807 de 2.011. Compilado por el articulo
2.3.1.6.4.2 del decreto 1075 de 2015.
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El oferente no podré realizar ningln tipo de cobro por concepto de derechos
académicos, servicios complementarios o por alguno de los componentes de la
canasta educativa ofrecida o cualquier otro concepto, en caso de contratar la
prestacién del servicio educativo con este.

El valor final establecido por estudiante no obliga a la Secretaria de educacion de
Antioquia a contratar por dicho valor. No obstante, lo anterior, y en caso de requerir
contratar la prestacion del servicio educativo, se podra pactar un valor inferior al
sefalado por estudiante en |a respectiva canasta educativa propuesta.

El cuadro correspondiente a personal docente, para educacion formal regular
(tradicional), debera garantizar como minimo la siguiente relacion:

1 docente por grupo de preescolar.

1 docente por grupo de basica primaria.

1.36 docentes por grupo de basica secundaria y media académica.
1.7 docentes por grupo en media técnica.

Los docentes sdlo podran ser normalistas superiores, licenciados, profesionales o
tecnoélogos en educacién superior, aceptandose unicamente normalistas superiores
para los niveles de preescolar y primaria.

El material educativo debera garantizar en textos una relacion minima de un texto
por cada cuatro estudiantes. Si ofrece cupos para para educacion basica secundaria
debera acreditar al menos laboratorio dotado de biologia y si ofrece educacion
media, debera ofrecer al menos un laboratorio dotado para el area de fisica y uno
para el area de quimica.

Queda claro que, dentro de la oferta educativa con establecimiento educativo no
oficial, el oferente garantiza la dotaciéon del mobiliario suficiente de acuerdo con el
numero de cupos ofrecidos, ademas de implementos de aseo, de oficina, papeleria,
equipos e insumos para laboratorios, equipos de computo, software educativo. El
departamento de Antioquia — Secretaria de Educacion, se reserva la facultad de
verificar en cualquier momento esta situacion.

La secretaria de Educacion se reserva la facultad de inspeccionar la planta fisica
donde ofrecen prestar el servicio, y en cualquier momento que se detecte que la
misma no se ajusta con las condiciones minimas exigidas para obtener licencia de
funcionamiento, se podra excluir del banco de oferentes y el oferente en caso de
resultar favorecido, acepta que se tenga como una causal para |la terminacién del
contrato sin lugar a exigir ningun tipo de reclamacién.

G\



Nombre del establecimiento educativo no oficial: Colegio Militar Centro Educativo El

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE EDUCACION

Tesoro Del Saber

Sede: Principal y alterna

Direccion: Calle 112 carrera 23b y Calle 10 carrera 26. Urbanizacion mirador de Valverde

Teléfono: 8392925 - 3146168446

N° de cupos ofrecidos.

Paoblacion a atender; 950

PREESCOLAR: 30 Cupos

BASICA PRIMARIA: 200 Cupos
BASICA SECUNDARIA: 480 Cupos
EDUCACION MEDIA: 240 Cupos

UNIDOS

CANASTA EDUCATIVA

COMPONENTES DE LA CANASTA EDUCATIVA

Recurso humano

Numero de Directivos

Numero de estudiantes por directivo

docentes docente
1.1 | Directivos docentes 2 475
1.2 | Docentes por NIVEL: Numero de docentes Numero de Numero de
estudiantes por | estudiantes por
docente grupo
PREESCOLAR 1 30 30
BASICA PRIMARIA 5 40 40
BASICA SECUNDARIA 16.3 29 40
EDUCACION MEDIA 82 29 40

1.3

Personal administrativo

Numero de perscenas

Numere de estudiantes por persona

Secretarias 1 850
Auxiliares 1 960
Conserjes 2 475
Personal de servicios 2 475
generales

Material educativo

(-2
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Relaciéon estudiantes por texto Area curricular
Textos _
2.1 0.5 Lenguaje y
Matematicas
0.5 Areas integradas
Numero de laboratorios Area curricular
1 Ciencias integradas
Laboratorios
22
CANTIDAD
Obras generales 300
Textos escolares 400
Biblioteca Libros de referencia 50
23 (o bibliobanco) Obras documentales 20
Libros pedagogicos (para 70
docentes)
Otros libros de consulta 30
2.4 | Utiles y papeleria docente. Los docentes cuentas con los utiles y papeleria
necesaria para el desarrollo adecuado de su gestion.
2.5 | Utiles, materiales para clase | La institucion cuenta con material suficiente para el
y papeleria plantel. desarrollo de las actividades académicas con al menos 2
elementos didacticos y de papeleria por estudiante.
2.6 | Equipos de computo, tablets | La institucion cuenta con al menos 0,6 computadores
u otro material tecnolégico portatiles por cada alumnos atendidos en la sala de sistemas
2.7 | Otros: 4, Cuales? Pendones La institucién cuenta con un material para impartir la
orientacion militar y vocacional de acuerdo con el PEI.
[ 3 Gastos administrativos
3.1 Para prestar el servicio educativo requiere | Si, para la ejecucion de los procesos
procesos administrativos y contables como | administrativos se cuenta con personal
contador, auxiliares administrativos? idoneo que permite cumplir con la
reglamentacion vigente.

(2
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Para prestar el servicio educativo requiere
materiales y suministros de oficina?.

Corresponde a este rubro la dotacién en
papeleria y Gtiles de oficina necesarios en
el area académica con papeleria suficiente
para la impresion de  planillas,
calificaciones, e informes entre otros

3.3 | ¢Para prestar el servicio educativo requiere
arrendamiento de planta fisica? S| |

34 ¢ Para prestar el servicio educativo requiere | Sl, examenes médicos del talento humano '
gastos médicos y de laboratorio? que presta el servicid,

3.5 ¢ Para prestar el servicio educativo requiere | Este rubro esta destinado para |la
capacitacion docente? formacién, capacitacién, actualizacion y

perfeccionamiento de los educadores con
el interés de contribuir de manera
sustancial al mejoramiento de la calidad de
la educacion. Trabajando temas como;
Sistema de gestién de la calidad, TIC,
Trabajo por competencias, Habilidades
didacticas y especificas, Mejoramiento en
pruebas externas SABER-ICFES, acordes
al plan de capacitacién institucional.

36 Para prestar el servicio educativo requiere | Si. Corresponde a este rubro la dotacion en
gastos generales de oficina. (Envios, | papeleria y Utiles de oficina, soporte de
transportes y fletes, celular oficina, soporte | software contable y de calificaciones y
software, papeleria y elementos de oficina, | enyios necesarios, tanto en la secretaria
elemgntos de aseo, recargas celulares de los académica como en la gestion contable,
coordinadores zonales). para la impresion de informes, actas y libros

reglamentario entre otros

3.7 | (Para prestar el servicio educativo requiere | Sl. En el plan operativo institucional hay

| actividades culturales y deportivas? actividades culturales y deportivas propias
de la cultura institucional y curricular

3.8 ¢ Para prestar el servicio educativo requiere | Sl. En la gestién de ingreso registro vy |
servicio de procesamiento de datos? control de estudiantes se digitaliza los |
(relacionadas con el logro académico de los | alcances de los estudiantes en su
estudiantes y su registro en el SIMAT) formacion y caracterizacién en el sistema

integrado de matricula garantizando su
permanencia en el sistema educativo

3.9 Derechos academicos y servicios Corresponde todos los gastos ocasionados

complementarios

con el servicio educativo a cada alumno,
matricula, calificaciones, certificados,
carnet, papeleria, observadores, manual
de convivencia, diplomas, actividades

e
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complementarias al curriculo, entre otros
servicios previstos en estos gastos.

3.10

Otras: ¢ Cuales?

Seguro estudiantil o péliza de accidentes
escolares

4. Gastos generales.
4.1 | Para prestar el servicio educativo requiere
servicios publicos (acueducto, Sl. Corresponde a los servicios de energia,
alcantarillado, aseo, energia electrica, gas Y| teléfono, internet, telecomunicaciones, gas,
telecomunicaciones)?. aseo, acueducto y alcantarillado.
4.2 | Para prestar el servicio educativo requiere Forma parte de este rubro el
mantenimiento (Gastos necesarios para el mantenimiento y reparacion de sillas,
correcto funcionamiento de la planta fisica)?. | ventiladores, iluminacion, mantenimiento
basico en unidades sanitarias, redes
electricas, pozos, techos, impresoras y
equipos de computo.(Se realiza de manera
preventiva y correctiva por lo menos cada
3 meses.) y el ASEQ para la planta fisica
5. PLANTA FISICA
5.1 Espacios Cantidad Area (en Estado (bueno, | Observaciones
pedagogicos metros regular, (especificar otro: en
cuadrados) malo) laboratorios especificar
la disciplina atendida y
en salas de computo el
numero de equipos por
salay
la relacion
| . alumno/equipo)
51.1 | Aulas de Clase 15 | 49 m? Bueno Con buena
l iluminacién,
[ ventilacion y conexion
, a internet.
5.1.2 | Laboratorios 1 72 m? Bueno Integrado biologia,
quimica y fisica
5.1.3 | Salas de sistemas 1 72 m? Bueno 27 Equipos portatiles
al menos 1 por cada
| estudiante en sala

LS
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5.1.4 | Areas deportivas 3 468 m? Buenas Cancha sintética, 2
canchas de uso
multiple en cemento

5.1.5 | Areas recreativas 2 500 m?2 Buena Parque infantll y zona

verde

5.1.6 | Aulas audiovisuales | 1 42 m? Buena Sala de audio y video

52 Unidades sanitarias | Cantidad Hombres Mujeres Estado (bueno,

regular, malo)

52 Unidades sanitarias | 16 6 10 Bueno

52.1 | Lavamanos 20 11 9 Bueno

5.2.3 | Duchas Bl 2 Bueno

5.3 Servicios publicos Si No Estado Observacion

5.3.1 | Acueducto Si En Agua permanente

funcionamiento

5.3.2 | Alcantarillado Sl En

funcionamiento

5.3.3 | Energla S En Estable

funcionamiento

53.4 | Internet Si En Estable

funcionamiento

535 | Gas NO Con pipetas

54 Ambiente cocina y| Bueno Regular Malo Observacion
restaurante escolar

54.1 | Restaurante escolar | Bueno Se pueden atender
(espacio dedicado a hasta 240 alumnos
restaurante y por turno
mobiliario)

5.4.2 | Cocina (espacio Bueno Con dotacion
dedicado solo a necesaria para
cocina) almacenamiento y

manipulacion de
alimentos

5.4.3 | Dotacion de menaje | Bueno Con dotacion
(Ollas, canastas, necesaria
neveras, licuadoras,
etc)

.o
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65.4.4 | Dotacién de Bueno Dotacion de maobiliario
mobiliario de cocina suficiente para la
(Puesto de comedor, atencién de los
mesones, estufas) alumnos
55 | DOTACION
5.5.1 | Preescolar Tipo Cantidad Estado Observacion
Mobiliario Sillas Rimax 50 Bueno
Mesas Rimax | 10 Bueno 4 estudiantes por
mesa
Tablero, 1 Bueno 1 elemento de cada
escritorio, uno
closety
perchero
5.5.2 | Basica primaria Tipo Cantidad Estado Observacion
Maobiliario Silla 240 Bueno 40 sillas para cada
universitaria aula
Tableros 2 Bueno Un tablero para cada
acrilicos aula
5.5.3 | Basica secundaria | Tipo Cantidad Estado Observacion
Mobiliario Sillas 320 Bueno 40 sillas por aula
Universitarias
Tableros 8 Buen Un tablero por cada
acrilicos aula
5.5.4 | Educaciéon media Tipo Cantidad Estado Observacion
Mabiliario Silla 200 Bueno 40 sillas por aula
| universitaria
| Tv43 | 3 Excelente
Tablero acrilico | 5 Bueno 1 tablero por aula
| Aires 2 Bueno
| acondicionados

OBSERVACIONES: (Hacer descripcion en caso de convenios de uso de laboratorios, bibliotecas,
salas de computo, etc.)

LY
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Declaro bajo la gravedad de juramento que la informacion contenida en este formato y en
documentos adjuntos es verdadera y autorizo a la Secretaria de Educacion, para que |a
verifique en cualquier momento

/éy
Firma del representante legal:
Cédula de ciudadania: ?%Zé%/ de Mﬁzﬁ

ne
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PROPUESTA ECONOMICA

Para diligenciar este documento tenga encuenta lo siguiente:

* Si su propuesta no incluye algunos de los componentes descritos no diligencie (g casllla correspondiente.

*Si el total de |a canasta basica mas la complementana, mas el retorno presentada en la propuesta es superior a la
resolucian aprobada para la Institucion educativa que ofrece prestar el servicio educativo o superlor a la tipologia

establecida para el Departamento de Antioguia, no se habllita &l proponenete Interesado

*  Se debe proyectar el costo de los docentes, basado en el decreto de salarios de |os docentes escalafonados en el

decreto 2277 de 1.978,

*  Diligencie los costos con valores para &l 2.022 ya que pare contrataciones que svantualmente se realicen en afos

subsiguientes se ajustaran de acuerdo a normas legales

* Para las diferentes adaulsiciones a realizar en el marco del contrato se debera anexar por lo menos tres cotizaciones a fin
de determinar el valor establecido para la canasta. Se deben anexar |as cotizaciones y el respectivo cuadro comparativo de

las mismas.
CANASTA PARA EDUCACION PREESCOLAR
Concspto Costo mensual | S5t to!
alumno/afio
A, Componentes de |la canasta basica
1. Recurso humano 132 430 1.324.300
* Directivos docentes 13243 132.430
* Docentes 108592,6/ 1,085.928
* Administrativos 10594,4 105,944
2. Material educativo 3.400 34,000
Preescolar 3400 34.000
3. Gastos administrativos 13.600 136.000
Gastos administrativos 9.520 95.200
Derechos académicos y servicios complementarios 4,080 40,800
4, Gastos generales. 5.100 51.000
Servigios publicos (entidadades con edificio propio) 2.805 28.050
Reparaciones, mantenimiento (entidades con edificio propia) 2,205 22.850
Total costo de la canasta basica por alumne/afio 154.530 1.545.300
B. Componentes de |a canasta educativa complementaria. - -
Estrategias de permanencia 0
Profesionales de apoyo 0
Total del costo complementario de |a canasta por alumno / afio,
C. Retorno del contratista. 15470 154.700
Total retorno del contratista. 15.470 154.700
TOTAL COSTO POR ALUMNO / ANO. (Costo bésico + costo complementario + retarno) 7\ 170.000 1.700.000
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CANASTA PARA EDUCACION BASICA PRIMARIA

Concepto Costo mensual Couto total
P alumno/ano
A. Componentes de la canasta bésica
1. Recurso humano 119.682 1.196.915
* Directivos docentes 15559,9 155.599
" Docentes 897687 897687
* Administrativos 14363,0 143.630
2. Material educativo 2916 29.156
Primaria 2915,6 29,156
3. Gastos administrativos 12.276 122.761
Gastos administrativos 8,593 85.932
Derechos academicos y servicios complementarios 3.683 36,828
4. Gastos generales. 4,604 46,035
Servicios publicos (entidadades con edificio propio) 2.072 20,716
Reparaciones, mantanimiento (entidades con edificio propia) 2,532 75,319
Total costo de |3 canasta basica por alumno/afio 139.487 1.394.867
B. Componentes de la canasta educativa complementaria. - .
Estrategias de permanencia 0
Profeslonales de apoyo 0
Total del costo complementario de |a canasta por alumne / afio.
C. Retorno del contratista. 13.964 139,640
Total retorno del contratista. 13.964 139,640
TOTAL COSTO POR ALUMNO / ANO. (Costo basico + costo complementario + retarno) 153.451 1.534,507

X0,
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CANASTA PARA EDUCACION BASICA SECUNDARIA

Concepto Costo mensual Casto tntal
P alumnolafio
A. Componentes de la canasta basica
1. Recurso humano 119.602 1.186.915
* Directivos docentes 15555,90098 165,598
* Docentes 89768,6595 897 687
* Administrativos 14362,98552 143,630
2. Material educativo 23916 29,156
Secundaria 2915,5633 29.156
3. Gastos administrativos 12,276 122.761
Gastos administratives 8.593 85,932
Derechos académicos y servicios complementarios 3.683 36.828
4. Gastos generales, 4.604 46,035
Servicios publicos (entidadades con edificio propio) 2,532 25,318
Reparaciones, mantenimiento (entidades con edificio propio) 2.072 20,716
Total costo de |2 canasta basica por alumno/afio 139.487 1.394.867
B. Componentes de |a canasta educativa complementaria. - g
Estrategias de permanencia 0 =
Profesionales de apoyo 0
Total del costo complementario de |a canasta por alumne / afio.
C. Retorno del contratista, 13.964 139,640
Total retorno del contratista. 13.964 139,640
TOTAL COSTO POR ALUMNO / ANO. (Costo basico + costo complementario + retorno) 153,451 1,534,507
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CANASTA PARA EDUCACION MEDIA

Costo total
Concepto |
p Costo mensua alumnoiafio
A. Componentes de |a canasta basica
1. Recurso humano 120.314 1.203.144
" Directivos docantes 15640,9 156.409
* Docentes 90235,8 902.358
* Administrativos 14437,7 144 377
2. Material educative 2.293 22.927
Educacion Media 2292,7 22927
3. Gastos administrativos 12.276 122.761
Gastos administrativos 6,138 61,380
Derechos académicos y servicios complementarios 65.138 51380
4. Gastos generales. 4.604 46.035
Servicios publicos (entidadades can edificio propio) 2.532 25.319
Reparaciones, mantenimientn (entidades con edificia propio) 2.072 20716
Total costo de la canasta basica por alumno/afio 139,487 1,394,867
B. Componentes de la canasta educativa complamentaria. . -
Estrategias de permanencia 0
Profesionales de apoyo 0 -
Total del costo complementario de la canasta por alumno [ afio. =
C. Retorno del contratista. 13.964 139,640
Total retorno del contratista, 13.954 135.640
TOTAL COSTO POR ALUMNO / ANO. (Costo basico + coste complementario + retorno) 153.451 1.534.507

Reglas a tener en cuenta en la conformacion de la canasta:

educadores oficlales.

el PEl o el PEC.

* El personal docente y directivo docente vinculado por el contratista deberd cumplir con los requisitos de experiencia y
formacién académica establecidos para las convecatorias de concurso de méritos que reallza el estado, para la vinculacién de

* El materlal educativo deberd estar acorde con los enfoques, contenidos y metadologia de las diferentes dreas del curriculo, asi como
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ESTUDIANTES SUBSIDIADOS
PREESCO PRIMARI SECUNDARI TOTAL
MUNICIPIO LAR aflo 2022 SUBTOTAL A ARND 2022 SUBTOTAL A ARD 2022 SUBTOTAL MEDIA ARD 2022 SUBTOTAL CANT TOTAL VALOR

CAUCASIA 1 & 30 30 5 s a0 200 12 s 40 480 B ] A0 240 24 S0
Q (1] 4 o 1] a 0 0
0 1] g a (1] 1] 0 o
0 4] s [4] 0 a 0 a
0 0 s 0 0 [} 0 o

| 1] 0 5 0 0 1] 0 u
0 0 & 0 0 o 0 0
[i] 0 $ [i] o n
0 o 3 b ] n
0 0 H 0 0 0
a 1] 5 "] 0 i
0 0 s 0 [} a
0 0 s 0 [] 0

TOTAL 1 30 S 200 12 480 B 240 24 S50

DOCENTES 1 5 16,3 8.2 30,5




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE EDUCACION UNIDOS

SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA
SUBSECRETARIA DE PLANEACION EDUCATIVA

Direccion de Permanencia Escolar.

PROCESO CONFORMACION BANCO DE OFERENTES
VIGENCIA 2022 - 2024

PARA LA ATENCION DE POBLACION REGULAR.

ANEXO 6
LUGARES DONDE SE OFRECE PRESTAR EL SERVICIO.

Este documento complementa la informacion del formulario Unico de inscripcidon. En este
documento se debe registrar toda la informacion que permita identificar claramente el lugar
donde el oferente prestara el servicio educativo. Es necesario diligenciar la informacién por
cada uno de los lugares donde se prestara el servicio educativo.

Municipio: CAUCASIA

Zona Urbana: X Zona Rural;

Direccion donde se ofrece prestar el servicio:

Sede principal CALLE 11 A CRA 23 B y la sede alterna CALLE 10 CRA 26 URBANIZACION MIRADOR
DE VALVERDE

Teléfono: 8392925 Celular: 3146168446
Correo electronico: corpoesparro@yahoo.com —
'y
Firma del representante legal: f / /1/
Cédula de ciudadania: 98.652.673 de CAUCASIA

§ I“}-T-—;-- | ——
.Wﬁéi‘-ﬁ:\:-_. l I \ ’

Centro Acdministrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 4 Teléfonos 57 (4) 383 84 00 - Medellin - Coloembia

X
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE EDUCACION UN IDOS

SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA
SUBSECRETARIA DE PLANEACION EDUCATIVA

Direccion de Permanencia Escolar.

PROCESO CONFORMACION BANCO DE OFERENTES
VIGENCIA 2022 - 2024

PARA LA ATENCION DE POBLACION REGULAR.
ANEXO 7

PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO DOCENTE, CON EL CUAL SE PRESTARA EL
SERVICIO EDUCATIVO.

Este documento debera dar cuenta del titulo del personal Directivo - Docente con el que cuente el
contratista para la prestacion del servicio en los respectivos niveles.

PERSONAL DOCENTE:
NIVEL ' Normalista Licenciado (N°) Profesional (N°) Otro
Superior (N°) (N°)
Preescolar
B. Primaria 3 2
B. secundaria 10,5
Educacion Media 5 5
Total 3 17:8 10
PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE:
NIVEL Normalista Licenciado (N°) Profesional (N®) Otro
Superior (N°) (N°)
Rector 1
Coordinador 1 |
Total 2 ) [

Observaciones (describir otro) % ’
¢/
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Cenltro Administrative Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 4 Teléfonos 57 (4) 383 84 00 - Medellin - Colombia



GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE EDUCACION UNI DOS

SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA
SUBSECRETARIA DE PLANEACION EDUCATIVA

Direccion de Permanencia Escolar.

PROCESO CONFORMACION BANCO DE OFERENTES
VIGENCIA 2022 - 2024

PARA LA ATENCION DE POBLACION REGULAR.
ANEXO 8

FORMATO DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O
CONFLICTOS DE INTERES

El suscrito declara que: LA CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO IDENTIFICADA
CON NIT 811012167-5 Y SU REPRESENTANTE LEGAL FABIAN ALBERTO ESCOBAR
JARABA IDENTIFICADO CON CC 98.652.673 DE CAUCASIA

Conozco las causales de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con las entidades
Estatales de conformidad con las leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007 1474 de 2011 y demas
normas sobre la materia.

Asi como sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26
numeral7 y 52 y los efectos legales consagrados en el articulo 44 Numeral 1° del estatuto
contractual. Declaro bajo |la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma
del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios,
ni tampoco la sociedad que represento, asi mismo certifico la inexistencia de conflicto de
interés.

Dado en la ciudad de CAUCAS los DOCE (12) DIAS del mes de OCTUBRE de 2.021.
Nombre y firma del representapie legal.:
FABIAN ALBERTO ESCOBA JARABA -98652673 DE CAUCASIA

O
ol = ['Net =

| 50 oo If

<% UNIDOS

Centro Administrativeo Departamantal Josd Maria Cardova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 4 Teléfonos 57 (4) 383 84 00 - Medellin - Colombia
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